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Direcția Economică 
Serviciul Gestiune Resurse Umane                                                                           
Nr. 27.718/21.11.2023  

 
 
                                                                                                      

RAPORT DE SPECIALITATE 
privind proiectul de hotărâre pentru aprobarea organigramei, a statului  

de funcţii și a Regulamentului de organizare și funcționare ca urmare a reorganizării 
Direcției Publice de Pază Arad 

 
 

         În conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, Serviciul Gestiune Resurse Umane, în 
calitatea sa de compartiment de resort din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 
Judeţean Arad, a analizat Referatul de aprobare nr. 27.646/21.11.2023 privind proiectul de 
hotărâre pentru aprobarea organigramei, a statului de funcţii și a Regulamentului de organizare 
și funcționare ca urmare a reorganizării Direcției Publice de Pază Arad, propus de președintele 
Consiliului Judeţean Arad, domnul Iustin Cionca, adresa Direcției Publice de Pază Arad nr. 
613/13.11.2023, înregistrată la Consiliul Judeţean Arad cu nr. 26.920/13.11.2023, și a constatat 
următoarele modificări intervenite față de Hotărârea Consiliului Judeţean Arad nr. 7/30.01.2019 
privind aprobarea organigramei, a statului de funcții și a Regulamentului de organizare și 
funcționare pentru Direcția Publică de Pază Arad: 

Având în vedere prevederile art. XVII alin. (8), art. XIX alin. (2) și (3), art. XXI și art. XXIII 
alin. (1) și (2) din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea 
sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, se propun următoarele modificări: 

1. Compartimentul Contabilitate și Administrativ 
Postul ocupat de conducere în regim contractual de contabil-șef se transformă în post 

de execuție în regim contractual de contabil, care corespunde studiilor și vechimii în 
specialitatea studiilor titularului postului, cu acordul acestuia, în cadrul Compartimentului 
Contabilitate și Administrativ. 

Compartimentul Contabilitate și Administrativ își menține denumirea și va avea 
următoarea structură organizatorică de 3 posturi de execuție: 

- 1 post ocupat de execuție în regim contractual de contabil, studii superioare; 
- 1 post ocupat de execuție în regim contractual de specialist resurse umane, studii 

superioare; 
- 1 post ocupat de execuție în regim contractual de inspector de specialitate, studii 

superioare. 
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2. Serviciul de Pază  
Potrivit prevederilor art. XIX alin. (2) și (3) din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri 

fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, se 
desființează structura organizatorică Biroul Pază Înarmată, astfel: 

- Funcția în regim contractual de șef birou se desființează, iar postul ocupat de șef 
birou, studii superioare se transformă, cu acordul titularului postului, în funcție de execuție în 
regim contractual de inspector de specialitate, studii superioare, care corespunde studiilor de 
specialitate și vechimii în specialitatea titularului postului, în cadrul Serviciului de Pază; 

- Cele 10 posturi ocupate de execuție în regim contractual de agent de securitate, studii 
generale din cadrul Biroului Pază Înarmată se preiau, cu acordul titularilor posturilor și cu 
atribuțiile aferente, în cadrul Serviciului de Pază. 

Din cele 17 posturi vacante de agent de securitate din cadrul Serviciului de Pază, 9 
posturi vacante se desființează, potrivit prevederilor art. XVII alin. (8) și art. XXI alin. (2) din 
Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii 
financiare a României pe termen lung. 

      Serviciul de Pază își menține denumirea și va avea în structură 81 de posturi, astfel: 
- 1 post ocupat de conducere în regim contractual de șef serviciu, studii superioare; 
- 1 post ocupat de execuție în regim contractual de inspector de specialitate, studii 

superioare; 
- 71 de posturi ocupate de execuție în regim contractual de agent de securitate, studii 

generale; 
- 8 posturi vacante de execuție în regim contractual de agent de securitate, studii 

generale. 
3. Reducerea cu 10% a numărului maxim de posturi comunicat prin adresa Instituției 

Prefectului – Județul Arad nr. 3126/25.04.2023, înregistrată la Consiliul Județean Arad cu nr. 
10503/27.04.2023. 

Direcția Publică de Pază Arad menționează că funcțiile de conducere din structura 
organizatorică propusă aprobării se încadrează de procentul de 12%, conform prevederilor 
art. XIII alin. (1) din Legea nr. 296/2023. 
    Precizăm că aceste modificări se încadrează în următoarele prevederi legislative: 
- prevederile art. 173 alin. (1) lit. a, alin. (2) lit. c, art. 191 alin. (1) lit. a, alin. (2) lit. a și art. 

562 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare; 

- prevederile art. 3, art. 31 și ale Anexei nr. VII din Legea–cadru nr. 153/2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 

- prevederile art. XVII alin. (8), art. XIX alin. (2) și (3), art. XXI, art. XXIII alin. (1) și (2) din 
Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității 
financiare a României pe termen lung. 

Direcția Publică de Pază Arad prin adresa nr. 613/13.11.2023, înregistrată la Consiliul 
Judeţean Arad cu nr. 26.920/13.11.2023, menționează că prin modificările solicitate numărul de 
posturi aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Arad nr. 7/30.01.2019 se reduce cu 9 
posturi, respectiv de la 94 la 85 de posturi și se încadrează în bugetul de venituri şi cheltuieli al 
instituţiei aprobat pe anul 2023, la capitolul cheltuieli de personal. 

Menționăm că la data de la care prezenta hotărâre produce efecte, Hotărârea Consiliului 
Județean Arad nr. 7/30.01.2019 privind aprobarea organigramei, a statului de funcții și a 
Regulamentului de organizare și funcționare pentru Direcția Publică de Pază Arad își încetează 
aplicabilitatea. 

Precizăm că, după adoptarea hotărârii și comunicarea ei, directorul Direcției Publice de 
Pază Arad va lua toate măsurile necesare în vederea punerii în aplicare a modificărilor 
menționate mai sus, cu respectarea prevederilor legale în vigoare. 
  Modificările intervenite în structura organizatorică a Direcției Publice de Pază Arad 
implică încadrarea personalului în compartimentele funcționale propuse spre aprobare, cu 
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respectarea legislației muncii, prin decizia directorului, precum și reactualizarea fișelor de post, 
în concordanță cu noua structură și cu atribuțiile din Regulamentul de organizare și funcționare. 

În sensul celor de mai sus, proiectul de hotărâre privind aprobarea organigramei, a 
statului de funcţii și a Regulamentului de organizare și funcționare ca urmare a reorganizării 
Direcției Publice de Pază Arad a fost întocmit cu respectarea prevederilor legale. 

 
 
      Director executiv,                             Şef serviciu,                  Consilier, 
  Gheorghina RIBOVICI                  Haritina CRISTINA                Daniela NĂSTASE 
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