Anexă la Hotărârea Consiliului Judeţean Arad nr. 238/30.08.2018
Regulament de organizare şi funcţionare a Echipei intersectoriale locale pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad

CAPITOLUL I
DISPOZIŢII GENERALE
Art.1.(1)Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad, denumită în continuare EIL Arad, este o echipă multidisciplinară şi interinstituţională constituită la nivelul judeţului Arad, cu misiunea de a identifica/referi/monitoriza cazurile de exploatare prin muncă a copilului, cazurile de violenţă asupra copilului şi de violenţă în familie, în aria teritorială de competenţă, conform legislaţiei în vigoare. 

(2)Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad (EIL Arad) este înfiinţată şi funcţionează pe lângă Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad, prin unificarea Echipei Intersectoriale Locală în domeniul prevenirii şi combaterii exploatării copiilor prin muncă, constituită conform Hotărârii Consiliului Judeţean Arad nr. 10/16.01.2006, în baza Hotărârii Guvernului nr. 1.769/2004 privind aprobarea Planului naţional de acţiune pentru eliminarea exploatării prin muncă a copiilor, componenţa echipei fiind modificată prin Hotărârea Consiliului Judeţean Arad nr. 265/04.12.2012 şi a Echipei Intersectoriale în domeniul prevenirii şi combaterii violenţei în familie, constituită prin Hotărârea Consiliului Judeţean Arad nr. 36/09.03.2015, în acord cu dispoziţiile cap. II, art. 13, alin. (4)-(6) şi (8) din Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea şi combaterea violenţei în familie, republicată în acord cu dispoziţiile Hotărârii Guvernului nr. 49/2011.

Art.2.Componenţa EIL Arad, precum şi modul de organizare şi funcţionare a Echipei intersectoriale locale pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad se aprobă prin hotărâre a Consiliului Judeţean Arad.
Art.3.(1)EIL Arad include reprezentanţi ai instituţiilor şi organizaţiilor relevante angajate în prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie.

(2)Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad (EIL Arad) are următoarea componenţă:

a.Doi reprezentanţi ai Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad;

b.Câte un reprezentant al: 
-Serviciului de Probaţiune de pe lângă Tribunalul Arad
-Inspectoratului de Poliţie al Judeţului Arad
-Inspectoratului de Jandarmi Judeţean Arad
-Direcţiei de Sănătate Publică a Judeţului Arad
-Inspectoratului Şcolar Judeţean Arad
-Inspectoratului Teritorial de Muncă Arad
-Fundaţiei Căminul Speranţei Arad
-Fundaţiei Umanitar Creştine Speranţa.


(3)Încetarea participării unei instituţii la EIL Arad sau înlocuirea reprezentantului acesteia în cadrul Echipei intersectoriale locale pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad se va notifica, în scris, partenerilor, cu cel puţin 30 de zile înainte de a deveni efectivă, urmând ca Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad să propună modificarea componenţei EIL Arad prin hotărâre a Consiliului Judeţean Arad.


(4)Instituţiile reprezentate în EIL Arad desemnează ca reprezentanţi, persoane având cu prioritate pregătire/experienţă în domeniul prevenirii şi combaterii exploatării copilului prin muncă şi în domeniul violenţei asupra copilului sau violenţei în familie.


(5)Membrii EIL Arad reprezintă, în cadrul acesteia instituţiile care i-au desemnat.


Art.4.Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad (EIL Arad) are următoarea structură:

a) Coordonator-un reprezentant al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad

b) 9 membrii

c) Secretar-un reprezentant al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad din cadrul Serviciului Strategii, Proiecte, Monitorizare şi Relaţii ONG.
Art.5.(1)Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad (EIL Arad) este coordonată de unul din reprezentanţii Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad, conform prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea şi intervenţia în echipă multidisciplinară şi în reţea în situaţiile de violenţă asupra copilului şi de violenţă în familie şi a Metodologiei de intervenţie multidisciplinară şi interinstituţională privind copiii exploataţi şi aflaţi în situaţii de risc de exploatare prin muncă, copiii victime ale traficului de persoane, precum şi copiii români migranţi victime ale altor forme de violenţă pe teritoriul altor state, cu modificările ulterioare, a Hotărârii Guvernului nr. 867/2009 privind interzicerea muncilor periculoase pentru copii, cu modificările ulterioare, a Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea şi combaterea violenţei în familie, cu modificările şi completările ulterioare şi a Hotărârii Guvernului nr. 75/2015 privind reglementarea prestării de către copii de activităţi remunerate în domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar şi de modeling, cu modificările ulterioare.

(2)Fiecare reprezentant al instituţiilor sau organizaţiilor membre are un rol-cheie în combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familiei, fiind un coordonator al acţiunilor din sfera sa de competenţă, responsabil atât cu diseminarea informaţiei specifice către personalul propriu şi al instituţiilor de profil/din subordine, cât şi cu centralizarea datelor despre cazurile identificate.

(3)Responsabilităţile EIL Arad se prevăd în fişa de post a fiecărui membru.


(4)Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad nu se suprapune peste Echipa multidisciplinară şi interinstituţională de evaluare şi/sau intervenţie pentru cazurile de exploatare a copilului prin muncă, a violenţei asupra copilului şi de violenţă în familie. EIL Arad nu reprezintă o echipă de intervenţie directă pentru copiii victime a exploatării prin muncă, pentru copiii victime ale violenţei şi pentru victimele violenţei în familie, ea are rol consultativ.

(5)Membrii Echipei intersectoriale locale pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad trebuie să acţioneze ca persoane resursă pe plan judeţean/local pentru profesioniştii care intervin direct sau pentru cei care doresc să implementeze proiecte/acţiuni de prevenire. Totodată, Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad supraveghează activitatea globală de monitorizare a cazurilor de exploatare a copiilor prin muncă, iar Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad răspunde de centralizarea datelor de monitorizare. Atribuţiile EIL Arad se pot extinde pentru toate formele de violenţă asupra copilului şi violenţă în familie, pentru evitarea dublării eforturilor şi paralelismelor în acest domeniu.

(6)În îndeplinirea atribuţiilor care îi revin, Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad colaborează cu echipele intersectoriale locale similare din celelalte judeţe şi, respectiv, sectoarele municipiului Bucureşti şi cu Autoritatea Naţională pentru Protecţia Drepturilor Copilului şi Adopţie.
CAPITOLUL II

PRINCIPIILE CARE STAU LA BAZA ACTIVITĂŢII ECHIPEI INTERSECTORIALE LOCALE ARAD
Art.6.În toate demersurile şi activităţile desfăşurate, la nivel judeţean, în domeniul prevenirii şi combaterii exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie, Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad (EIL Arad) trebuie să respecte principiile prevăzute de:

· Legea nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, cu modificările şi completările ulterioare

· Hotărârea Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea şi intervenţia în echipă multidisciplinară şi în reţea în situaţiile de violenţă asupra copilului şi de violenţă în familie şi a Metodologiei de intervenţie multidisciplinară şi interinstituţională privind copiii exploataţi şi aflaţi în situaţii de risc de exploatare prin muncă, copiii victime ale traficului de persoane, precum şi copiii români migranţi victime ale altor forme de violenţă pe teritoriul altor state, cu modificarile ulterioare

· Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea şi combaterea violenţei în familie, cu modificările şi completările ulterioare

· Hotărârea Guvernului nr. 75/2015 privind reglementarea prestării de către copii de activităţi remunerate în domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar şi de modeling, cu modificarile ulterioare.
CAPITOLUL III

RESPONSABILITĂŢILE ECHIPEI INTERSECTORIALE LOCALE ARAD

Art.7.Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad (EIL Arad) are următoarele responsabilităţi:

A. La nivel de echipă

1. Elaborează planurile locale de acţiune, care ar trebui să cuprindă cel puţin următoarele aspecte:

a) acţiuni de diseminare a informaţiei despre rolul şi responsabilităţile EIL Arad, despre mecanismul de monitorizare a copiilor exploataţi şi la risc de exploatare prin muncă, despre datele statistice anuale realizate de către Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad privind abuzul şi neglijarea copilului, copiii victime ale traficului de persoane, copiii victime ale altor forme de violenţă pe teritoriul altor state, precum şi cele privind violenţa în familie în vederea sensibilizării publicului pentru a participa activ la identificarea cazurilor, precum şi a autorităţilor locale pentru a sprijini proiectele din domeniu;

b) acţiuni de prevenire în şcoli şi comunităţi, precum şi de informare a publicului, inclusiv mass-media;

c) modalităţi de identificare a copiilor exploataţi prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie;

2. Elaborează rapoartele periodice şi anuale cu privire la activitatea de prevenire şi combatere a situaţiei copiilor exploataţi şi în risc de exploatare prin muncă, privind copii victime a violenţei şi privind violenţa în familie incluzând propuneri pentru a fi supuse atenţiei Ministerului Muncii şi Justiţiei Sociale, după aprobarea lor de Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad, cu privire la:

a) elaborarea de programe de prevenire şi combatere a exploatării prin muncă a copilului, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie;

b) îmbunătăţirea legislaţiei;

c) identificarea de bune practici;

3. Sprijină activităţile profesioniştilor care intervin direct pe cazuri în funcţie de resursele disponibile:

a) la solicitarea managerului de caz, oferă expertiză prin membrii săi (informaţii de specialitate, consultare pe caz, referiri către alti specialişti, facilitarea implicării instituţiei în cazul respectiv);

b) la solicitarea managerului de caz facilitează cooperarea dintre instituţiile participante la managementul de caz;

4. Organizează vizite de monitorizare în locurile suspectate pentru exploatarea prin muncă a copiilor, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie.

B. Prin intermediul membrilor echipei, în mod individual:

1. Identifică situaţiile de copii exploataţi prin muncă, situaţiile de violenţă asupra copilului şi de violenţă în familie şi le raportează la Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad, inclusiv situaţiile de urgenţă care se semnalează la Telefonul de Urgenţă din cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad;

2. Identifică soluţii individualizate pentru fiecare beneficiar, în conformitate cu mandatul instituţiei în care lucrează, şi furnizează informaţii pentru completarea fişei de monitorizare (de către managerul de caz nominalizat de Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad);
3. Informează colegii din instituţia proprie şi structurile din teritoriu cu privire la Metodologia de intervenţie multidisciplinară şi interinstituţională privind copiii exploataţi şi aflaţi în risc de exploatare prin muncă, copiii victime ale traficului de persoane, şi din domeniul prevenirii şi combaterii violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie, precum şi cu privire la alte acte normative din domeniu.
CAPITOLUL IV

DISPOZIŢII POCEDURALE
Art.8.(1)Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad (EIL Arad) se întruneşte în sedinţă ordinară de lucru lunar, la convocarea coordonatorului său, în lipsa acestuia, a celuilalt reprezentant al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad, precum şi în şedinţă extraordinară de lucru ori de câte ori este necesar, la cererea coordonatorului său sau, după caz, a oricăruia dintre membri.


(2)Convocarea se face în scris sau telefonic, cu cel puţin 3 zile înaintea şedinţei, în cazul şedinţelor ordinare, şi cu cel puţin 24 ore înainte, în cazul şedinţelor extraordinare.
Art.9.(1)Convocarea membrilor trebuie să conţină informaţii despre scopul, tema întâlnirii, locul, data, ora pentru care se face convocarea.


(2)Membrii au obligaţia să comunice coordonatorului confirmarea participării la întâlnire sau motivele neparticipării, cu cel puţin o zi anterior datei stabilite prin convocare.


(3)Prezenţa membrilor la şedinţele de lucru este obligatorie, neparticiparea la întâlnirea Echipei intersectoriale locale pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad trebuie justificată.


(4)În cazul în care un membru absentează de la şedinţe de trei ori consecutiv, fără motive justificate, coordonatorul Echipei intersectoriale locale pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad, va propune instituţiei care l-a delegat, înlocuirea membrului.

Art.10.(1)Şedinţele Echipei intersectoriale locale pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad au loc la sediul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad, în spaţii special amenajate, care să asigure confidenţialitatea datelor şi informaţiilor referitoare la copiii exploataţi prin muncă, copiii victime ale violenţei şi familiile acestora, precum şi victimele violenţei în familie.


(2)Şedinţa de lucru este legal constituită în prezenţă majorităţii membrilor săi.


(3)Şedinţele Echipei intersectoriale locale pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad nu sunt publice.


(4)La şedinţele de lucru pot participa şi alte persoane invitate de oricare dintre membri, cu acordul celorlalţi membri din Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad (EIL Arad), dacă se apreciază că prezenţa acestor persoane este utilă.
Art.11.(1)Şedinţele de lucru ale Echipei intersectoriale locale pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad au loc la sediul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad, sunt conduse de către coordonatorul acesteia sau, după caz, de către înlocuitorul acestuia.

(2)În cadrul şedinţelor de lucru, activităţile de secretariat se asigură de către un reprezentant al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad din cadrul Serviciului Strategii, Proiecte, Monitorizare şi Relaţii ONG.

(3)Dezbaterile din sedinţa de lucru se consemnează într-un proces-verbal, semnat de coordonator şi membrii prezenţi.


(4)Procesele-verbale de şedinţă se depun într-un dosar special, arhivat la sediul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad, de către Serviciul Strategii, Proiecte, Monitorizare şi Relaţii ONG.

Art.12.(1)Documentele emise de Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad (EIL Arad) se semnează de către coordonator în numele şi pe seama echipei.


(2) Documentele aferente instrumentării cazurilor referite între autorităţile/instituţiile şi organizaţiile care au desemnaţi membrii EIL Arad se înregistrează în registru de intrări/ieşiri al echipei.

CAPITOLUL V

DISPOZIŢII FINALE
Art.13.(1)Prezentul Regulament de Organizare şi Funcţionare, va fi adus la cunoştinţa tuturor instituţiilor reprezentate în Echipa intersectorială locală pentru prevenirea şi combaterea exploatării copiilor prin muncă, a violenţei asupra copilului şi a violenţei în familie Arad (EIL Arad), prin grija secretarului echipei.
(2)Prezentul Regulament poate fi modificat sau completat prin hotărâre a Consiliului Judeţean Arad la propunerea părţilor, conform cu prevederilor legislaţiei în vigoare. 
    Datele vor fi stocate şi utilizate în scopuri strict legate de finalizarea activităţilor pentru care sunt solicitate, conform Regulamentului UE 679/2016 al Parlamentului European.

    Proprietatea Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Arad; nu poate fi difuzat sau reprodus fără autorizare.

