Anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean Arad nr. 62/25.02.2021

avizat Anexa la Hotararea Consiliului local Nadlac
PRIMAR
Mairginean loan Radu

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE

ADMINISTRATE SI FINANTATE DIN BUGETUL
CONSILIULUI LOCAL NADLAC
PENTRU ANUL 2021



COMPONENTA: FURNIZAREA SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE COPIILOR

1.DIRECTIA DE ACTIUNE: Sustinerea unei dinamici proactive in procesul de mentinere a unitatii familiei

Obiective Activitati Indicatori realizare PROPUNERI 2021
operationale
1. Consolidarea Crearea si derularea de  programe destinate educirii
capacititilor pirintilor si persoanelor care au responsabilitatea

parentale in
procesul de crestere,

ingrijire si educare
al copilului

ingrijirii copiilor

Informarea si consilierea femeilor gravide predispuse
abandonului

Initierea si derularea de programe privind sanitatea
reproducerii

Total de programe destinate
educirii pirintilor

3 programe de educare a pdrintilor -
CZ Nidlac

»~Metode de educare a copilului”
..Eu sunt model pentru copilul meu”
.Impreuni de Criciun”

Total participanti la programele
destinate parintilor

Total participanti:
- 20 copii beneficiari
- 18 pirinti

(CZ Nadlac)

Total de femei gravide care vor fi
informate si consiliate:

Total de femei gravide care vor fi
informate si consiliate:
-2 femei

Total de femei gravide vor fi
monitorizate:

-2 femei monitorizate

Total de persoane care vor
beneficia de programe destinate
promovirii sandtatii
reproducerii:

Total de persoane care vor beneficia
de programe destinate promovirii
sindtatii reproducerii:

-3 persoane

Total copii care beneficiaza de
tichete sociale conform

-10 copii beneficiari

(R



L.248/2015

Total de persoane care
beneficiazi de indemnizatie de
crestere a copilului:

ICC 60 beneficiari
Stimulent de insertie 12 beneficiari

Total copii pentru care s-a
propus acordarea alocatiei:

-60 copii propusi

2. Promovarea cu
prioritate a
serviciilor de
prevenire in
domeniul oferirii
serviciilor sociale,
pentru copii, in
functie de
necesitatile
identificate in
judetul Arad

Dezvoltarea unor refele de sus{inere, de tipul consiliilor
comunitare consultative, cu implicarea actorilor
relevan{i in solutionarea problemelor sociale, pentru
copiii si familiile care se confrunti cu situafii de
dificultate

Crearea unor grupuri de suport, la nivelul comunitétilor
locale, pentru copiii si familiile care se confrunti cu
situatii de dificultate

Facilitarea accesului familiilor care se confrunti cu
situatii de dificutate la resurse publice si orientarea
acestora si ciitre resursele private ale comunitdtii
Dezvoltarea unor alte servicii comunitare in functie de
nevoile identificate ale comunitatii.

Informarea si consilierea familiilor cu copii cu
handicap inspre cele mai adecvate servicii de
recuperare disponibile in proximitatea acestora

Total retele de sustinere:

1 retea de sustinere pentru: familiile ale
ciiror copii sunt asistati la CZ Nadlac.

Total grupuri de suport care se
vor organiza pentru sustinerea
persoanclor aflate in dificultate:

2 grupuri de suport

-1 grup parintii copiilor asistati in cadrul
CZ Nadlac

I grup persoane, familii vulnerabile din
comunitate

Total  tineri, copii si familii
identificate ca apartinatori ai
unor grupuri vulnerabile care vor
beneficia de servicii sociale:

Total copii — 20 CZ Nadlac

Total parinti care vor fi
informati cu privire |a
prevederile legale:

Total - 18 familii — CZ Nadlac

Total servicii sociale care se vor

Total 1 — CZ Nidlac — prevenirea

Derularea actiunilor de monitorizare ale fenomenului oferi in functie de tipologia | separdrii copilului de familia sa.
copiilor ai caror parinti sunt migrati temporar peste acestora:

hotare

Infiintarea unor servicii de monitorizare si asistenta.

Informarea si consilierea membrilor comunitatii care

doresc sa emigreze si-si parasesc temporar copiii.

Imbunitatirea sau mentinerea standardelor de calitate, Total de copii ai ciror parinti | 10 copii monitorizati

in functie de necesitatile identificate, la nivelul sunt migrati temporar in

serviciilor existente strainatate care vor fi

Servicii de asisten{d comunitara constand in suport de monitorizati:
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specialitate in exercitare drepturilor date de lege la
nivelul comunitatilor locale

Intretinerea bazei de date a cazuisticii sociale
Monitorizarea femeii gravide

Servicii de zi si consiliere

Servicii after school

Servicii de monitorizare si asisten{a a copiilor ai ciror
parinti sunt plecati la munca in striinatate

Sprijin financiar $i material acordat familiilor care se
confrunti cu situatii de dificultate

Servicii de informare, consiliere, sprijinire in integrarea
in grad de handicap a copiilor

Initierea de noi actiuni de informare si consiliere a
gruputilor tinta implicate in fenomenul ,copilului
activ economic’, copilul care: deruleaza munci casnice
in conditii de izolare si a abandonat orice forma de
scolarizare,efectueaza activitati economice contra unor
plati sau in conditii care le pot afecta integritatea,
sunt constransi la activitati ilegale (cersetorie, trafic de
droguri, prostitutie/pornografie infantila, etc.)

Total de copii ai ciror parinti
sunt plecati la munca in

-10 copii cu parinti plecati in strainatate

strainatate:

Total beneficiari de sprijin
material si financiar: 30 CL
Nadlac

- 50 beneficiari de ajutor material CZ
Nidlac

Total beneficiari de servicii
sociale:

-20 beneficiari

COMPONENTA : FURNIZAREA SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE PERSOANELOR
ADULTE VULNERABILE DIN PUNCT DE VEDERE SOCIAL

1. DIRECTIA DE ACTIUNE: Promovarea integrarii socio-profesionale a persoanelor vulnerabile social ca ceta

activi in masura de a-si controla viata

Obicctive Activitati
operationale

Indicatori de realizare

PROPUNERI 2021




1.Promovarea
drepturilor
persoanelor
vulnerabile social in
procesul de furnizare
a serviciilor

Informarea angajatilor din serviciile sociale si a
beneficiarilor asupra procedurii serviciilor privind
relatia personalului cu beneficiarii (informarea privind
regulamentul de organizare si functionare i a normelor
interne), standardele in domeniu, legislatia in domeniu

Total: angajati ai serviciilor

sociale vor fi informati

Asociatia Diakonia Evanghelica Nadlac
- 8 angajati informati
-21 beneficiari informati

Total: beneficiari ai serviciilor
sociale vor fi informati,

Asociatia Diakonia Evanghelica Nadlac
-21 beneficiari informati

Total: program/curs de instruire
pentru psihologi, inrijitori,
educatori, asisten{i sociali in
psihoterapie familiala sistemica

Informarea angajatilor serviciilor sociale cu privire la
Codul etic al angajatilor, Codul drepturilor
beneficiarilor, standardele in domeniu, legislatia in
domeniu si Ghidul beneficiarului

Total: angajati vor fi formati,

Asoaciafia Diakonia Evanghelica Nadlac
- 8 angajati informati

Informarea si consilierea beneficiarilor de servicii
sociale asupra drepturilor si responsabilitdtilor lor,
asupra valorilor promovate de comunitate

Total: beneficiari ai serviciilor
sociale vor fi informati i
consiliati,

Asociatia Diakonia Evanghelica Nadlac
-21 beneficiari informati

Instruirea angajatilor din serviciile sociale privind
tematica in domeniul situatiilor de urgenta, privind

tematica in domeniul sinatatii si securitatii muncii

Total: angajati vor fi instruiti,

Asociatia Diakonia Evanghelicd Nadlac
- 8 angajati informati

2. Cresterea gradului
de incluziune sociala
pentru persoanele
vulnerabile social

Desfasurarea de activitdfi de socializare §i petrecere a
timpului liber pentru beneficiarii serviciilor de tip
rezidential

Total: de persoane beneficiare ale
serviciilor de tip rezidential vor fi
implicate  in  activitifi  de
socializare si petrecere a timpului
liber

Asociatia Diakonia Evanghelica Nadlac
-10 beneficiari

Implicarea beneficiarilor din centrele de tip rezidential
in luarea deciziilor si masurilor care le afecteazi viafa,
respectiv stabilirea obiectivelor in procesul de oferire a
serviciilor - ingrijire, recuperare, reabilitare, reinsertie
sociald si profesionald

Total: beneficiari ai centrelor de
tip rezidential vor fi implicati in
luarea deciziilor si misurilor care
le afecteazi viafa

Asociatia Diakonia Evanghelicd Nadlac
-10 beneficiari

Monitorizarea si reevaluarea periodica a progreselor
inregistrate, deciziilor si interventiilor specializate in
pericada de implementare a Planului individual de
interventie

Total: de  monitorizari  si
reevaluari periodice, din care:

Asociatia Diakonia Evanghelica Niadlac
-21 beneficiari




Monitorizarea si reevaluarea periodica a progreselor
inregistrate, deciziilor si interventiilor specializate in
perioada de implementare a Planului individual de
interventie

Dezvoltarea de programe pentru combaterea izolarii si
incurajarea  reintegrarii  sociale a  persoanelor
vulnerabile social

-100% din beneficiarii centrelor
de tip rezidential vor fi informati
si  consiliati in  vederea
implementarii planului individual
de interventie

Asociafia Diakonia Evanghelica Nadlac
-21 beneficiari informati

Total: de intalniri cu beneficiarii
pentru informare si consiliere in
vederea implementarii planului
individual de interventie

Asociatia Diakonia Evanghelica Nadlac
- 42 intalniri

Desfasurarea de activitati de terapie ocupationala
adaptate potentialului benefciarilor de servicii sociale

Total: persoane vor beneficia de
terapie ocupationali din cadrul
centrelor de tip rezidential vor
beneficia de terapie ocupationald,

Asociatia Diakonia Evanghelici Nadlac
-21 beneficiari

Oferirea de servicii de informare si consiliere
persoanelor vulnerabile social in vederea facilitarii
accesului acestora la serviciile sociale si de sanatate

Total: beneficiari de servicii de
informare si consiliere in vederea
facilitirii accesului la serviciile
sociale si de siniitate din centrele
de tip rezidential,

Asociatia Diakonia Evanghelicd Nadlac
-21 beneficiari informati

Oferirea de servicii de informare si indrumare pentru
persoanele vulnerabile social privind incluziunea
sociala si egalitatea de sanse

Informarea si consilierea persoanelor vulnerabile social
cu privire la posibilitatea accesului la un loc de munca
in colaborare cu AJOFM si autoritite locale

Total: beneficiari vor fi informati
si consiliati,

-12 beneficiari informati

3. Prevenirea
institutionalizarii
persoanclor
vulnerabile social si
participarea activa a

Oferirea de servicii de asistentd la domiciliu pentru
persoanele vulnerabile social

Acordarea prestatiilor de asistentd sociala — venitul
minim garantat conform Legii 416/2001, ajutor
incdlzire conform OUG 70/2011 pentru persoanele

vulnerabile social, ajutoare materiale, etc

Total: beneficiari ai unor servicii
de asistare la domiciliu, si anume:

Total: de persoane vor beneficia
de venit minim garantat,

-55 persoane beneficiare




acestora la viata
sociala

Acordarea prestatiilor de asistenta socialda — venitul
minim garantat conform Legii 416/2001, ajutor
incilzire conform OUG 70/201 1 pentru persoanele
vulnerabile social, ajutoare materiale, etc

Acordarea drepturilor de asistentd sociala pentru
persoanele incadrate in grad de handicap

Total: de familii care vor
beneficia de ajutor incilzire,

-100% anchete sociale vor fi
intocmite pentru persoanele care
vor solicita acordarea prestatiilor
de asistenti sociald, din care:
-Total: anchete sociale vor fi
intocmite pentru persoanele care
vor solicita acordarea prestatiilor
de asistentd sociala,

- 100% anchete sociale vor fi

-45 familii beneficiare

-100% anchete sociale efectuate

-30 anchete sociale la cazuri noi

-100% anchete sociale efectuate

realizate pentru obtinerea

drepturilor persoanelor cu

handicap,

-Total: anchete sociale vor fi

realizate pentru obtinerea | -100% ancheta efectuate
drepturilor persoanelor cu

handicap,

Total: de persoane care vor | 170 persoane ( prin programul POAD)

beneficia de alimente,

Total: de familii beneficiare de
alocatie pentru sustinerea
familiei,

-20 familii beneficiare

Total: de persoane vor presta
munci in folosul comunititii,

-12 persoane care vor presta muncd in
folosul comunitatii

Total: familie va beneficia de
ajutor de inmormintare,

Total: de anchete vor fi realizate
pentru repartizarea unei locuinte,

-2 familii beneficiare

Acordarea drepturilor de asistentd sociala pentru
persoanele incadrate in grad de handicap

locuri muncd vor fi
pentru asistentii

Total:
mentinute

-80 locuri de munca mentinute




Informarea si sprijinirea persoanelor cu dizabilitati in

vederea obtinerii drepturilor de care pot beneficia in
urma incadrérii in grad de handicap

personali,

-100% de anchete sociale vor fi
intocmite pentru persoanele care
vor solicita incadrarea in grad de
handieap,

Total: de asistenti personali,

-100%anchete sociale intocmite

-55 asistenti personali

- 100% persoane incadrate in
grad de handicap care solicitd

informatii si sprijin vor beneficia
de aceste servicii,

-100% persoane vor fi informate si
sprijinite

Informarea si sprijinirea persoanelor cu dizabilitdti in
vederea obtinerii drepturilor de care pot beneficia in
urma incadrdrii in grad de handicap

-100% de persoane cu dizabilititi
vor fi informate

-100% persoane vor f1 informate

: e Rt - . Total: de centre care se vor | Asociajia Diakonia Evanghelici Nidlac
Infiintarea unor servicii de zi si sau servicii de crizade | . ... : .
R 5 2 e . .. | infiinta , Centru de zi pentru persoanele virstnice
tip “respiro care” pentru prevenirea institutionalizarii
persoanelor vulnerabile social, care sa asigure protectia
acestor categorii de persoane pe termen scurt
Infiintarea unor servicii de zi si sau servicii de criza de | Total: de beneficiari  ai | Asociatia Diakonia Evanghelica Nadlac:

tip “respiro care” pentru prevenirea institutionalizarii
persoanelor vulnerabile social, care sa asigure protectia
acestor categorii de persoane pe termen scurt
Identificarea situatiilor de risc in care se afla
persoanele vulnerabile social, situatii care pot conduce
la institutionalizarea acestora

cantinelor sociale

- 40 beneficiari




COMPONENTA: iMBUNATATIREA CAPACITATII ORGANIZATIONALE A FURNIZORILOR

1. DIRECTIA DE ACTIUNE: Dezvoltarea institutionala sustinutd in vederea cresterii calitatii serviciilor sociale

DE SERVICII SOCIALE

oferite
Obicctive Activititi Indicatori de realizare PROPUNERI 2021
operationale
—.\_,Evcumﬁﬂﬂnm Intrefinerea §i actualizarea bazelor de date privind | Total: baze de date privind copiii | 1 baza de date
sistemului de | copiii beneficiari ai serviciilor sociale intrefinute si actualizate,
:._o_.g.;o-._mmﬂo s Total baze de date nou create
copiilor $1 | Intreinerea si actualizarea bazelor de date privind | Total — baze de date privind | | baza de date
persoanelor adulte | persoanele vulnerabile social persoanele  vulnerabile  social

aflate in sistemul de
protectie si in situatii
de risc

intretinute si actualizate din care:
Total baze de date nou create:

0

Realizarea de materiale informative privind drepturile
beneficiarilor si  serviciilor oferite precum i
distribuirea lor in randul benefciairilor Tn cadrul
diverselor evenimente organizate

Total: materiale informative care
se vor realiza,

2 materiale

Total materiale informative care
se vor distribui

2 materiale

Total de materiale,

4 materiale

2.Promovarea

drepturilor copiilor
si persoanelor adulte
ocrotite, precum si a

Continuarea colabordrii cu reprezentantii mass-media
in scopul cresterii gradului de informare a publicului
prin realizarea $i transmiterea periodicd de materiale
informative privind activitatea in domeniul social,
precum si prin actualizarea periodicd a informatiilor

Total materiale informative care
vor fi transmise ciitre mass-media
pentru fiecare eveniment
organizat sau evenimente
deosebite:

- 5 materiale NTTV - CZ
- 2 materiale DAS




serviciilor oferite
acestora de citre
furnizorii de servicii
sociale

existente in paginile web ale furnizorilor de servicii
sociale

Total conferinte de presd care
vor fi desfiasurate pentru fiecare

eveniment organizat sau
evenimente deosebite:
Total colaboriiri cu | -1 colaborare

reprezentanfii mass-media care
vor fi mentinute

Total pagini web ale institutiilor
/organizatiilor care vor fi
actualizate:

NTTV

Desfasurarea de campanii de sensibilizare a opiniei
publice cu privire la problematica sociala si serviciile
sociale

Total campanii de sensibilizare
care vor fi desfisurate:

4

campanii sensibilizare CZ Nadlac

Total participanti la campanii de
sensibilizare:

Desfisurarea de campanii umanitare si stringere de
fonduri

Total campanii umanitare,
stringere de fonduri care vor fi
desfisurate:

2 campanii sensibilizare CZ Nadlac
2 campanii strangere de
materiale/fonduri

Total beneficiari ai campaniilor
umanitare:

20 beneficiari CZ Nadlac

2

beneficiari DAS

Implementarea standardelor privind controlul intern

- instruiri ale angajatilor — studiu
individual

- instruiri ale angajatilor din | 7 angajati ai CZ Nadlac - 12 zile / an
serviciile  sociale -  studiu | 2 angajati ai DAS — 6 zile/an
individual

3. \_,_:v::w:wﬁ-.om Implementarea legislatiei in domeniul protectiei Total de rapoarte de activitate | - 10 rapoarte lunare — CZ Nadlac

calitatii serviciilor
oferite beneficiarilor
prin aplicarea
standardelor minime

copiilor si persoanelor adulte vulnerabile din punct de
vedere social

anuale: - | raport anual — CZ Nadlac
-1 raport anual - DAS

Total rapoarte de audit

(verificarea implementarii

standardelor de calitate):

10



obligatorii de
calitate in institutiile
care ofera servicii
copiilor si
persoanelor adulte
vulnerabile din
punct de vedere
social

Derularea activitatilor de formare si profesionalizare a
resurselor umane din sistemul de protectie sociala in
scopul asigurarii unui raport optim eficienta-eficacitate

w

Total numar de angajati care vor
participa la cursuri de formare
profesionala:

T4

- 2 angajati — CZ nadlac

Sprijin material oferit persoanelor apartinind
grupurilor vulnerabile

Total persoane vor beneficia de

sprijin material:

- 20 persoane — CZ Nadlac in
colaborare cu Crucea Rosie Nadlac

- 10 dispozitive medicale pentru
autonomie distribuite gratuit la cerere —
CZ Nidlac in colaborare cu Crucea
Rosie Nadlac

Evaluarea satisfactiei beneficiarilor si angajatilor prin
aplicarea de chestionare realizate in acest scop

Total rapoarte de activitate:

Accesarea de fonduri nerambursabile in vederea
dezvoltarii si diversificarii servciiilor pentru persoane
vulnerabile social

Total ghiduri de finantari
nerambursabile evaluate in
vederea accesérii de fonduri:

| - Asociatia Diakonia Evanghelica
Nidlac:

Total propunere de proiect
inaintati spre finantare:

1 - Asociatia Diakonia Evanghelica
Nidlac:

4. Promovarea
activititilor de
voluntariat in cadrul
institutiilor de
asistenta sociali

Intretinerea situatiei voluntarilor din sistemul de
asisten{i sociala §i a unui sistem eficient de
monitorizare a activitdtii acestora

Total situatii privind voluntarii
intretinute si actualizate,
contracte noi de voluntariat care
vor fi incheiate:

1 — CZ Nadlac
1 - Asociatia Diakonia Evanghelica
Nadlac:

Incurajarea activitatilor de voluntariat prin derularea de
campanii de informare si mediatizare

Total numar de campanii de
informare si mediatizare privind
voluntariatul:

| - CZ Nadlac

Dezvoltarea unor servicii de sprijin prin intermediul
voluntariatului

Total retele de voluntariat | 1 — CZ Nadlac
functionale:
Total persoane care vor fi | 5—CZ Nadlac
voluntare:




3. Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-2020, aprobati prin Hotirdirea
Guvernului nr. 1.113/2014

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

I:
2.
3.
4.

Imbunétatirea accesului copiilor la servicii de calitate
Respectarea drepturilor i promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situa{ii vulnerabile
Prevenirea §i combaterea oricaror forme de violenta

Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care i privesc

4. Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea sdrdciei pentru perioada 2015-2020, aprobati prin Hotardrea Guvernului nr.

38372015

Pornind de la cadrul general al incluziunii sociale din Uniunea Europeana, principalele Obiective generale previzute in strategie sunt:

D

2)

3)
4)
3)

6)
7
8)

cresterea gradului de ocupare a persoanelor sarace si vulnerabile prin programe ample de activare pe piata muncii;

cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMI) si introducerea stimulentelor pro-activare pentru
beneficiarii programului de beneficii sociale:

promovarea incluziunii sociale a comunitatilor marginalizate printr-o abordare integratd, concentrati asupra copiilor;
imbunatatirea functionalitatii serviciilor sociale:

integrarea beneficiilor de asistentd sociala, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare si a altor servicii publice prin
transformarea asistentului social intr-un “integrator” cu o atributie solida de management de caz;

investitii intr-un sistem solid de e-asistentd sociala;

cresterea rolului economiei sociale in reducerea excluziunii sociale;

consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.



5. Strategia nafionald pentru promovarea imbdtranirii active si protectia persoanelor virsnice 2015-2020, aprobati prin Hotirirea

Guvernului nr. 566/2015

Obiectivele generale previazute in strategie sunt:

1.
2

3.

prelungirea si imbunatatirea calitdtii vietii persoanelor varstnice
promovarea participdrii sociale active si demnea persoanelor vérstnice

obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si siguranta pentru persoanele cu nevoi de ingrijire de lungé durata

6. Strategia nationali ,,0 societate fari bariere pentru persoanele cu dizabilitati,, 2016-2020 aprobatid prin Hotdrdrea Guvernului nr.

655/2016

Obicctivele generale previzute in strategie sunt:

1.

Promovarea accesibilititii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitarii de catre persoanele cu dizabilitati a drepturilor
si libertatilor fundamentale ale omului.

Asigurarea participirii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii.

Eliminarea discrimindrii si asigurarea egalititii pentru persoanele cu dizabilitati.

Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitdti la un mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil, atét in sectorul public cat si

in cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor efectiv la servicii de sprijin pentru cresterea ocuparii pe piata muncii.
Promovarea educatiei si formarii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile si a invatarii de-a lungul vietii pentru
persoanele cu dizabilitati.

Promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitati la conditii de trai decente pentru imbunétatirea continua a calitatii

vietii lor.
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7. Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitati la servicii si facilitdti de sdndtate, de calitate, care acorda atentie
problemelor specifice de gen, la un cost rezonabil $i cat mai aproape posibil de comunititile in care acestea triiesc.
8.  Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitati pe baza informatiilor si datelor statistice si de cercetare colectate
din toate domeniile de activitate.
7. Strategia nafionald privind promovarea egalitifii de sanse §i de tratament intre femei §i barbafi §i prevenirea si combaterea violentei
domestice pentru perioada 2018-2021, aprobata prin Hotdardarea Guvernului nr. 365/2018
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

1. Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice

2. Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime

3. Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale

4. Monitorizarea si evaluarea activitdtilor intreprinse in vederea prevenirii si combaterii violentei domestice
8. Programe de interes national aprobate prin:

Hotédrarea Guvernului nr. 193 din 4 aprilie 2018 privind aprobarea programului de interes national in domeniul protectiei §i promovarii
drepturilor persoanelor cu dizabilitati "Infiintarea de servicii sociale in vederea asigurdrii tranzitiei tinerilor cu dizabilitati de la sistemul de
protectie speciald a copilului catre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitafi"

Hotédrarea Guvernului nr. 427 din 13 iunie 2018 privind aprobarea programului de interes national "Servicii comunitare la domiciliu

pentru persoanele varstnice dependente” si a programului de interes national "Cresterea capacitatii serviciilor publice de asistentd sociald din

unele unitati administrativ-teritoriale"
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Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local Nadlac cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiin{area si finan{area serviciilor sociale - capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/judetean - capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale - capitolul II1.

CAP.1

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Nr. ert. | Cod serviciu Denumirea serviciu social | Capacitate Grad ocupare Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru
social, conform (numiar de | (Media anuala = serviciile sociale propuse a fi infiintate
Nomenclatorului beneficari Nr total de Buget | Buget | Buget | Contributii | Alte
serviciilor maxim/ | beneficiari/ 6 luni) | local |judetean | de stat | persoane | surse
sociale* luni) (Nr. total = beneficiare

existent la 01.07.
+ intriri)

1. 8891CZ-C-II Oras Nidlac — centrul de 20 96 350.000

zi de ingrijire a copiilor
din orasul Nadlac
TOTAL 1 20 96 350.000

Grad ocupare - se exprima procentual si se calculeaza in relatie cu capacitatea. Gadul de ocupare = Media anuala x 100 / capacitate.
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B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate

Denumire | Cod Categorie | Capacitate Capacitate | Resurse Bugetele estimate pe surse de finantare, Justificare
serviciu serviciu | beneficiari | necesard cladire / umane pentru serviciile sociale propuse a fi infiintate
social social Nr. Nr. spatiu necesare Buget | Buget | Buget | Contributii | Alte
propus beneficiari | locuri | necesar (personal local | judetean | de persoane | surse
/ zi (in -mp - de stat | beneficiare
paturi) specialitate,

de ingrijire

si asistenta;

personal

gospodarie,

intrtinere —

reparatii,

deservire)
Servicii 8810ID-II | Persoane 2 2 24.000 4800
comunitare varstnice
de ingrijire dependente

la
domiciliu

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

Indicatori propusi 2021:
- Numdr servicii sociale contractate - 1
- Numar beneficiari din serviciile sociale contractate - 2




Se aplica si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitati nonprofit de interes general, in baza Legii nr. 350/2005
privind regimul finantirilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitd{i nonprofit de interes general, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Indicatori propusi 2021:
- Numar activitati nonprofit, de interes general finantate nerambursabil - 0
- Numiir beneficiari de activititi nonprofit de interes general finantate nerambursabil - 0

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea
unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care infiinfeaza §i administreaza unitati de asistentd sociald. cu
completdrile ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local*5:
a) Asociatia "'DIAKONIA EVANGHELICA™ Nidlac cod 8899CPDH -I Cantini social si 8730-CR-V-I Camin de batrani
bl

~5 Enumerarea cuprinde obligatoriu codul serviciului social, potrivit Nomenclatorului serviciilor sociale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
867/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

Indicatori propusi 2021:
- Numarul asociatiilor. fundatiilor si cultelor recunoscute, subventionate, in baza Legii nr. 34/1998; -1
- Numarul asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute, care au solicitat subventionare, in baza Legii nr. 34/1998; -1
- Numirul serviciilor sociale (beneficiari) subventionate, in baza Legii nr. 34/1998: - 1
- Numarul serviciilor sociale (beneficiari) pentru care s-a solicitat subventionare, in baza Legii nr. 34/1998; - 1

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistentd sociald, pentru care se pot acorda subventii:

3. Bugetul estimate 2020 al programului de subventionare: 70.000 lei
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a) codul CPV este insotit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 867/2015,

cu modificarile si completarile ulterioare;
- cod CPV 85300000-2 cod serv.soc.8899CPDH-I si cod serv.soc. 8810-ID-I1
- cod CPV 85311000-2 cod de serv.coc.8730-CR-V-I
b) estimarea valorii contractului se realizeazi pe baza standardelor de cost pentru serviciile sociale care fac obiectul contractarii, aprobate la

nivel national prin hotarare a Guvernului;
¢) bugetul programului de contractare: 24.000 lei

CAP. 11

Planificarea activitiitilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local in conformitate cu prevederile
art. 6 din Hotararea Guvernului nr. 797/2017

Revizuirea/Actualizarea informatiilor DA | NU
Anul 2021

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale X

Planul anual de actiune

Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare

| LRI =

F

Informatii privind serviciile sociale disponibile

- lista furnizorilor de servicii sociale actualizata lunar

- serviciile sociale care functioneazd in comunitate

- situatii statistice

e | s

Informatii privind alte servicii de interes public actualizate cel putin trimestrial

-

Activitati de informare a publicului

Telefonul verde X

-

Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii

Campanii de promovare a serviciilor sociale X

= e o ek o b

0. | Organizarea de intalniri tripartite X




11. | Activitati de informare si consiliere X
12. | Mesaje de interes public transmise prin presd X

CAP. 111
Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activititi de formare profesionald continui in vederea cresterii performantei personalului din structurile proprii/instruire

etc.:

a) cursuri de perfectionare
2021 -c.1. Numar de persoane Buget estimat
Personalul de specialitate -4 9.800

Indicatori propusi 2020 - c.1:

- Numir cursuri de perfectionare (pentru indeplinirea standardelor de calitate) - 5
- Tematica cursurilor de perfectionare:

1. 42 de ore pe an de formare continui in domeniul protectiei copilului sau domenii conexe/interdisciplinare — asistent social, educator, sef
centru;

2. 21 ore pe an — managementul serviciilor sociale - sef centru

3. managementul proiectelor cu finantare nerambursabil — referent de specialitate
b) cursuri de calificare

2021 - c.1. Numir de persoane Buget estimat

Personal auxiliar, deservire 2 1.000
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Indicatori propusi 2021:
- Numar cursuri de calificare (ex.: ECDL, managementul proiectelor cu finantare nerambursabila. achizitii. etc.) - 2
- Tematica cursurilor de calificare: notiuni fundamentale de igiena

¢) sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate:
c¢.2. asistenti personali;

c¢.3. ingrijitori informali;

c.4. voluntari;

Indicatori propusi 2021 - c.1:
- Numdr sesiuni de instruire — ¢.1.: 12
- Tematica sesiunilor de instruire — ¢.1.:
Ordin 27/2019: Ordin 286/2006; Ordin 288/2006: Ordin 14/2007: Ordin 73/2005; Ordin 2634/2015; Ordin 1955/1995; Ordin 1225/2003:
Ordonanta 68/2003; Hotararea 867/2015; Hotararea 9/2015; Legea 272/2004; Legea 292/2011; Legea 466/2004;

Indicatori propusi 2021 c¢.2:
- Numdr sesiuni de instruire ¢.2: 1
- Tematica sesiunilor de instruire ¢.2:  Asistentul personal al persoanei cu handicap grav

Indicatori propusi 2021 c.4:
- Numar sesiuni de instruire c.4: 2
- Tematica sesiunilor de instruire ¢.4:  structura. misiunea si activitafile centrului de zi; drepturile si responsabilitdtile voluntarului;
regulamentele interne care reglementeaza implicarea voluntarului.



2021 Numirde | Bugetestimat | Tematica
persoane
personalul 6 10.000 Ordin 27/2019; Ordin 286/2006; Ordin 288/2006; Ordin 14/2007; Ordin 73/2005; Ordin
din centre 2634/2015: Ordin 1955/1995: Ordin 1225/2003:; Ordonanta 68/2003; Hotararea 867/2015;
Hotararea 978/2015:; Legea 272/2004: Legea 292/2011:; Legea 466/2004
asistenti 45 17.000 Asistentul personal al persoanei cu handicap grav
personali
ingrijitori - - -
informali
voluntari 2 Instruire inifiald cu privire la:

a) structura, misiunea i activitatile centrului de zi;
b) drepturile si responsabilitatile voluntarului;
¢) regulamentele interne care reglementeazi implicarea voluntarului.

d) organizarea de intilniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii
profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitari etc.:

Propuneri 2021 - c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate:

Teme de interes

Numir de persoane

Buget estimat

Supervizare in servicii sociale

6 2.000
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Indicatori propusi 2021:
- Numadr de intalniri de supervizare — 6

Propuneri 2021

Teme de interes Numar de persoane Buget estimat
Supervizare in serviciile 2 700
sociale primare

Indicatori propusi 2021:
- Numar de intélniri de supervizare - 2

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national*9.
Indicatori propusi 2021:

- Numar de sesiuni de formare organizate prin programe de interes national - 2
- Numdr de participanti la sesiuni de formare organizate prin programe de interes national — 2

"9 Potrivit prevederilor art. 106 lit. i) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Ministerul Muncii si Justitiei
Sociale inifiaza si asigura participarea la programe de formare profesionald a personalului cu atributii in domeniu, precum si a personalului informal.

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionali/Revizuirea fiselor de post in vederea asigurdrii coordondrii profesionale sau
incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

Propuneri 2021
a) pentru asistenti sociali*10: nr. ...... 2.....; buget estimat ......... 1000 euiiws :
b) pentru psihologi: nr. ...... D csammies : buget estimat ......... " S :

[
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¢) sef centru: nr. ......1.....: buget estimat .........500 .......

a) structura, misiunea si activitafile organizatiei-gazda:

b) drepturile si responsabilitatile voluntarului:

c) regulamentele interne care reglementeaza implicarea voluntarului.

710 In conformitate cu prevederile art. 3 alin. (5) si art. 17 din Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificarile ulterioare, institutiile
si organismele publice sau private, abilitate prin lege sa desfisoare activitati de asistenta sociald, au obligatia de a asigura realizarea activitatilor
specifice asistentului social [prevazute la alin. (3) al aceluiasi articol] de catre asistenti sociali sau sub indrumarea directa a acestora. in domeniul
asistentei sociale sunt implicati atit asistenti sociali ca personal de specialitate, cat si alte categorii de personal cu formare de nivel mediu a caror
activitate este coordonata de catre asistentii sociali

Propuneri 2021 - c.1. personalul din centre | Numar contracte de supervizare Numar fise de post revizuite
conform cerintelor standardelor de calitate:

Pentru asistenti sociali 3 3
Pentru psihologi - -
Pentru alte categorii profesionale 5 5
TOTAL 8 8

INTOCMIT
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