
A. Salarizarea funcţionarilor publici

I. Funcţii publice de conducere

Nr.crt. Funcţia 
Nivelul 

studiilor
1 Director executiv S

2 Şef serviciu S

Notă:

II. Funcţii publice de execuţie

gradaţia 

0

gradaţia 

1

gradaţia 

2
gradaţia 

3

gradaţia 

4
gradaţia 

5
Consilier, consilier juridic 

grad profesional superior
S 6043 6497 6822 7164 7344 7528

Consilier, consilier juridic 

grad profesional principal S 4789 5149 5407 5678 5820 5966

Consilier, consilier juridic 

grad profesional asistent S 4162 4475 4699 4934 5058 5185

Consilier, consilier juridic 

grad profesional debutant S 3911 4205 4416 4637 4753 4872

Referent grad profesional 

superior M 4100 4408 4629 4861 4983 5108

Referent grad profesional 

principal M 3983 4282 4497 4722 4841 4963

Referent grad profesional 

asistent M 3870 4161 4370 4589 4704 4822

Referent grad profesional 

debutant M 3756 4038 4240 4452 4564 4679

Notă:

C. Salarizarea funcţiilor în regim contractual

II. Funcţii de execuţie

gradaţia 

0

gradaţia 

1

gradaţia 

2
gradaţia 

3

gradaţia 

4
gradaţia 

5

1 Şofer TP I M,G 4162 4475 4699 4934 5058 5185

Notă:

2

Nr.crt. Funcţia

1

*) Salariile de bază prevăzute pentru funcţiile de execuţie în regim contractual, sunt stabilite prin acordarea tranşelor de vechime 

corespunzătoare celor 5 gradaţii, calculate prin aplicarea succesivă a majorărilor prevăzute la alin. (4), art. 10 din Legea cadru nr. 

153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, corespunzător 

gradaţiei deţinute.

Nr.crt.

Salarizarea funcţionarilor publici şi a personalului contractual din cadrul Direcţiei Judeţene de 

Evidenţă a Persoanelor Arad 

Funcţia

Nivelul 

studiilor

Salariu de bază* (lei)

Salariu de bază*       

(lei)

*) Salariile de bază prevăzute pentru funcţiile publice de execuţie, sunt stabilite prin acordarea tranşelor de vechime 

corespunzătoare celor 5 gradaţii, calculate prin aplicarea succesivă a majorărilor prevăzute la art. 10, alin. (4) din Legea-Cadru nr. 

153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, corespunzător 

gradaţiei deţinute.

*) În salariul de bază pentru funcţiile de conducere atât la gradul l, cît și la gradul ll, este inclusă gradația aferentă tranșei de 

vechime în muncă, la nivel maxim, conform prevederilor art. 19 alin. (2) din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare.

13650

9750

Anexă la Hotărârea Consiliului Județean Arad nr. 491/28.12.2023

Preşedinte,

Iustin Cionca

Secretar General al Judeţului,

Sivana Lupu

Nivelul 

studiilor

Salariu de bază* (lei)


