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Gheorghina Ribovici





               Nicolae Ioţcu
Referat
privind  aprobarea organigramei şi a statului de funcţii  pentru Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Arad
În baza prevederilor art. 91 alin. (2) lit. c) din Legea nr.215/2001 - Legea administraţiei publice locale,  republicată, cu modificările şi completările ulterioare, consiliul judeţean are competenţa de a aproba organigrama, statul de funcţii şi regulamentul de organizare şi funcţionare pentru instituţiile şi serviciile publice  de interes judeţean subordonate.  
            În acest sens, Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Arad, prin referatul nr.     din 6.873/23.04.2012, înregistrat la C.J. Arad cu nr. 6.027/24.04.2012, propune următoarele modificări intervenite faţă de H.C.J  nr. 304 din 29.11.2011.    
            Potrivit prevederilor art. 1 alin (2) din Legea nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 80/2010 pentru completarea art.11 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.37/2008 privind reglementarea unor măsuri financiare în domeniul bugetar, în anul 2012, cuantumul brut al salariilor de bază şi al indemnizaţiilor de încadrare se menţin la acelaşi nivel cu cel care s-a acordat personalului plătit din fonduri publice pentru luna decembrie 2011, în măsura în care personalul îşi desfăşoară activitatea în acelaşi condiţii.  
            Menţionăm că, în baza prevederilor art. 4 alin. (1) din Legea  nr. 284/2010, persoanele încadrate în funcţii contractuale de debutant vor fi salarizate la acest nivel până la expirarea perioadei de cel puţin 6 luni, dar nu mai mare de 1 an şi vor fi promovate, pe bază de examen, în funcţia, gradul sau treapta profesională imediat superioară.

            Prin referatul menţionat mai sus, Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Arad propune promovarea a două persoane încadrate în gradul profesional debutant, care au   finalizat  perioada de debut şi îndeplinesc condiţiile prevăzute de lege.
            În conformitate cu prevederile art. 4 alin. (2) din Ordinul Ministrului Sănătăţii  nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea şi promovarea în funcţii, grade şi trepte profesionale a personalului contractual din unităţile sanitare publice din sectorul sanitar, prin referatul Spitalului Clinic Judeţean de Urgenţă Arad se propune promovarea unui număr de cinci medici din gradul profesional de medic specialist în medic primar, promovare confirmată şi prin O.M.S. De asemenea, doi medici încadraţi pe posturi de medici rezidenţi promovează în medici specialişti în medicină de urgenţă respectiv oftamologie.  


Totodată, prin referatul mai sus menţionat, Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Arad propune transformarea unui număr de 7 posturi de registratori  medicali, respectiv statisticieni medicali în posturi de nivel superior, ca urmare a îndeplinirii condiţiilor de  promovare prevăzute de lege de către titularii acestora. De asemenea, un număr de şase persoane încadrate pe posturi TESA sunt propuse pentru  promovarea în gradul profesional imediat superior. 
           Potrivit prevederilor art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul Muncii, actualizată contractul individual de muncă poate fi modificat numai cu acordul  părţilor  privind locul muncii şi felul muncii. Pentru gestionarea în bune condiţii a lenjeriei din  locaţiile spitalului (unitatea funcţionând în sistem pavilionar)  prin referatul menţionat mai sus, se propune transformarea  unui post vacant de paznic din cadrul Compartimentului de Pază în post de infirmieră la Compartimentul Gestionare Lenjerie şi mutarea unei persoane pe acest post cu acordul scris al acesteia. 

           Având în vedere  desfăşurarea în bune condiţii a activităţii Blocului Operator se propune transformarea unui post de agent DDD din cadrul S.P.C.I.N în brancardier şi mutarea titularului pe acest post.
            Întrucât, numărul de medicii specialişti în medicină de urgenţă nu este suficient pentru a asigura continuitatea activităţii medicale în UPU precum şi participarea în cadrul echipajelor SMURD şi aero medicale, Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Arad propune transformarea postului temporar vacant de medic rezident anul II în post temporar vacant de medic specialist medicină de urgenţă, până la reluarea activităţii de către titularul postului. Această modificare a fost aprobată şi de Ministerul Sănătăţii prin adresa nr. VIII d/RA/478/30.03.2012.  
            În conformitate cu prevederile art. 4 alin. (2) din Ordinul Ministrului Sănătăţii  nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea şi promovarea în funcţii, grade şi trepte profesionale a personalului contractual din unităţile sanitare publice din sectorul sanitar, prin acelaşi referat, Spitalului Clinic Judeţean de Urgenţă Arad propune promovarea în gradul profesional principal a unui număr de 26 de persoane încadrate în funcţia de asistent medical şi două persoane încadrate în funcţia de moaşă, care au îndeplinit condiţiile prevăzute de lege pentru promovare. 
           Numărul de posturi din statul de funcţii şi organigrama instituţiei se suplimentează cu 33 posturi la capitolul Transferuri – medici rezidenţi, ca urmare a repartizării acestora prin Ordin al M.S în vederea efectuării stagiului de pregătire.  
           Faţă de cele prezentate, propunem aprobarea organigramei şi a statului de funcţii  pentru Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Arad conform anexei  nr. 1 şi 2  şi elaborarea unui proiect de hotărâre care va fi supus aprobării  în plenul consiliului judeţean.
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