Anexa nr. 8 la Hotararea Consiliului Judetean Arad nr. 200/25.06.2020

Pagind1din3
Tel. (40) 257 338.590 $.C. COMPANIA DE TRANSPORT =
(40) 257 338.592 PUBLIC S.A. ARAD
(40) 257 338.593
(40) 257 338.597 Adresa: Calea Victoriei nr. 35B-37
310158 ARAD / ROMANIA

Fax. (40) 257 253.685

e-mail: ctp@ctparad.ro
www.ctparad.ro Reg. Com. J02/680/95 C.U.L: RO 1708600

- operator de date cu caracter personul inregistrat la AN.SP.D.C.P. cu nr 29075/2013 -

i
St remLso ey

COMITETUL DE NOMINALIZARE S| REMUNERARE

Nr. Tnreglstrare intrare/iesire: Data:
4.696 - 12.06.2020 -

RAPORTUL
COMITETULUI DE NOMINALIZARE $I REMUNERARE

privind politica si criteriile de remunerare a administratorilor CTP
pentru perioada 01.01.2019 - 31.12.2019

In cadrul S.C. Compania de Transport Public S.A., societate administrati in
sistem unitar, comitetul de nominalizare si remunerare a fost constituit prin Decizia
nr.8 din 09.05.2017 emisd de Consiliul de Administratie, comitetul avind urmitoarea
componenta:

- Chis Emanuela Aurelia
- Vida Emilia Liliana
- Bundea Nicolae Vasile

Conform prevederilor art.34, alin.(2) din O.U.G. 109/2011 actualizati privind
guvernanfa corporativd a Iintreprinderilor publice, comitetul de nominalizare si
remunerare elaboreazd politica si criterille de remunerare a administratorilor si
directorilor si formuleaza propuneri privind remunerarea directorilor si a altor functii de

conducere.

POLITICA SI CRITERIILE DE REMUNERARE

A.) Politica si criteriile de remunerare a administratorilor

Politica si criteriile de remunerare a administratorilor se bazeazi pe urmitoarele:
= prevederile O.U.G. 109/2011 actualizatd, privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice;
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§.€. COMPARNIA DE TRANSPORT PUBLIC §.A. ARAD

e hotdrdrea Adundrii Generale a Actionarilor S.C. Compania de Transport Public
S.A. nr.3/03.05.2017, privind aprobarea gi semnarea contractelor de administratie
ale administratorilor, pentru perioada 03.05.2017 — 03.05.2021;

o hotarirea Adundrii Generale a Actionarilor S.C. Compania de Transport Public
S.A. nr.3/03.05.2017, privind fixarea remuneratiei lunare de sedintd pentru
administratori;

o hotirdrea Adundrii Generale a Actionarilor S.C. Compania de Transport Public
S.A. nr.2/30.03.2018, privind modificarea remuneratiei lunare de sedintd pentru
administratori;

¢ Contractele de administratie ale administratorilor;

Planul de administrare al Consiliului de Administratie pentru mandatul 2017-
2021 care include strategia de administrare a Consiliului de Administratie, plan
aprobat prin Hotdrdrea Adunérii Generale a Actionarilor nr.5/04.07.2017;

POLITICA DE REMUNERARE A ADMINISTRATORILOR

Dezideratul principal al planului de administrare pentru S.C. Compania de
Transport Public S.A. il constituie asigurarea unor servicii publice de transport de buni
calitate, in conditii de eficientd si eficacitate maximd, fird degradarea mediului
inconjurator.

in dezvoltarea transportului public, C.T.P. prin administratorii sii va urmiri
realizarea urmétoarelor obiective :

« Incurajarea transportului in comun pentru decongestionarea arterelor de circulatie si
diminuarea poludrii;

» Cresterea calititii si eficientei serviciilor de transport public local de persoane;

» Efectuarea demersurilor necesare finantirii de cétre autorititile publice In vederea
dezvoltarii componentelor sistemului de transport public local;

» Asigurarea in cit mai mare mésurd a cerintelor de deplasare a cetitenilor in interiorul
municipiului in functie de cererea de transport si capacitatea disponibili;

» Realizarea unor programe de transport care sid asigure dezvoltarea echilibrati si
eficientd, intr-un mediu concurential real, a tuturor tipurilor de transport public local de
persoane;

* Asigurarea unui nivel ridicat de competitivitate In raport cu ceilalti operatori de pe
piata libera;

» Extinderea §i modernizarea parcului de transport public existent, cu vehicule
ecologice; '

+ Stimularea folosirii tipurilor de mijloace de transport care asigurd grade de poluare
scizute;

* Dezvoltarea retelei de transport public periurban (pentru zona metropolitan).
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§.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC 5.4, ARAD

Pentru ducerea la indeplinire a obiectivelor cuprinse in planul de administrare si
aplicarea strategiei de administrare in mandatul 2017-2021 aga cum au fost acestea
aprobate prin Hotirdrea Adunirii Generale a Actionarilor nr.5/04.07.2017, comitetul de
nominalizare §i remunerare a considerat oportuné aplicarea unei politici de
remunerare a administratorilor constind doar fntr-o indemnizatie lunars fixi, firs
componentd variabild, reprezentind media pe ultimele 12 luni a clstigului salarial
mediu brut lunar pentru activitatea desfagurati conform obiectului principal de activitate
inregistrat de societate, pentru 2017 fiind de 1.999 lei/luni (raportat la media
castigului CTP aferent anului 2016).

Pentru pericada 01.06.2018 — 31.05.2019, indemnizatia lunardi a membrilor
Consiliului de Administratie a fost de 2.929 lej (calculatd din media ultimelor 12
luni a castigului salarial mediu brut lunar realizat de SC CTP SA de 2.441 lei si
actualizarea acestuia cu un indice de 20% prin aplicarea prevederilor O.U.G.
nr. 79/2017 privind modificarea Codului Fiscal).

Incepand cu 01.06.2019 - prezent, indemnizatia lunardi a membrilor
Consiliului de Administratie este de 3.235 lei, fiind calculatd la media pe anul
2018 a castigului salarial mediu brut lunar inregistrat de SC CTP SA.

Comitetul de nominalizare §i remunerare

5.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD

Cont BRD: RO95 BRDE 0205 V022 5630 0200 sucursala ARAD Cod CTP PG 41-1





