ACTUL CONSTITUTIV  

AL SOCIETĂŢII COMERCIALE "CARGO ARAD " S.R.L.

CAP.I.  IDENTIFICARE - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Art.1. Actul constitutiv de fata stabileste cadrul si limitele intre care functioneaza, în temeiul Legii 31/1990 modificată şi republicată în 1998, societatea comerciala constituita de următorii asociaţi : …………………………………………………………………………………………………
1. Consiliul Judeţean Arad, avand sediul  in Arad, B-dul Revolutiei , Nr.75, reprezentat legal prin Caius Parpală -preşedinte……………………………………………………………...

2. Consiliul Local Curtici, avand sediul social in localitatea Curtici, str.Primăriei, nr.47 reprezentat legal prin  Gheorghe Don-primar…………………………………………………….

3. S.C. Aeroportul Arad S.A. persoana juridica romana, avand sediul social in Arad, str. Bodrogului, F.N. codul fiscal inregistrat la Ministerul Finantelor R 5752187 numarul de inmatriculare la ORC  J02/772/1998, reprezentată legal prin Lucian Atanasiu -director general……………………………………………………………………………………………….

CAP.II. DENUMIREA, FORMA, SEDIUL SOCIAL. DURATA DE FUNCTIONARE A SOCIETATII - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 Art.2. Societatea comerciala la care se refera prezentul act constitutiv poarta denumirea

 "CARGO ARAD " S.R.L., este organizata sub forma de societate comerciala cu raspundere limitata si  are sediul social in Arad, str. Bodrogului, F.N. jud.Arad . Prin hotararea adunării generale a asociaţilor , societatea va putea infiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica, in orice localitate din tara precum si din strainatate, in functie de interesele si necesitatile ei practice care vor apare in timpul functionarii si activitatii ei, cu respectarea reglementarilor legale aplicabile in materie. Durata de functionare a societatii este nelimitată………………………………………………….

Art.3. In orice act, scrisoare sau publicatie, emanand de la societate se va arata in mod obligatoriu denumirea, forma juridica, sediul, numarul de inmatriculare la registrul comertului si codul fiscal, precum si capitalul social Prin  Hotarirea asociatilor societatii comerciale se poate transforma in alta forma de societate .--------------------------------------------------------------

CAP.III. CAPITALUL SOCIAL- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -     

Art.4. Capitalul social initial subscris si varsat este in valoare de 400.000.000 lei, reprezentînd aport în numerar şi este divizat in 4.000 părţi sociale a câte 100.000 lei fiecare.

Fiecare parte socială dă dreptul la un vot în adunarea generală a asociaţilor…………………...
Art.5. Participarea asociaţilor la capitalul social  este următoarea:……………………………….

Consiliul Judeţean Arad -capitalul social subscris şi vărsat 300.000.000 lei, reprezentînd 

3000 părţi sociale şi 75% din capitalul social………………………………………………………..

Consiliul Local Curtici- capitalul social subscris şi vărsat 50.000.000 lei, reprezentînd 

500 părţi sociale şi 12,5 % din capitalul social……………………………………………………….

S.C. Aeroportul  Arad S.A.- capitalul social subscris şi vărsat 50.000.000 lei, reprezentînd 

500 părţi sociale şi 12,5 % din capitalul social………………………………………………….

Art.6.Corespunzator cotelor de participare la capitalul social se repartizeaza beneficiile societatii, precum si riscurile si consecintele pierderilor, pana la limita capitalului social. ……..

 Art.7.Cesiunea partiala sau totala a partilor sociale se face  in baza hotararii adunării generale a asociaţilor cu respectarea conditiilor de forma si publicitate prevazute de lege……………………………... ………………………………………………………………………

Art.8. In cazul in care se constata o reducere a capitalului social acesta va fi reintregit,dacă este posibil , inainte de repartizarea beneficiilor. Capitalul social va putea fi redus numai pe baza hotărîrii adunării generale a asociaţilor  şi numai după trecerea a două luni din ziua în care a fost publicată hotărârea în Monitorul Oficial…………………………………………………
Art.9. Capitalul social poate fi majorat, putând fi cooptaţi şi alţi asociaţi, pe baza hotararii adunării generale a asociaţilor. Aceasta hotarare se va publica in Monitorul Oficial……………………………………………………………………………………………………..

CAP.IV. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 

Art.10. Domeniul principal de activitate este: 741-Activităţi juridice,contabilitate şi revizie contabilă,consultaţii referitoare la impunere; activităţi de studii de piaţă şi sondaj; consultaţii pentru afaceri şi management.

Activitatea principală este: 7414 - Activităţi de consultare pentru afaceri şi management. 
Conform codului CAEN , S.C. „CARGO ARAD” S.R.L. mai are ca obiect de activitate:…………………………………………………………………………………………………

a.Transporturi şi depozitare…………………………………………………………………………

   602 Alte transporturi terestre …………………………………………………………………….  

   6024 Transporturi rutiere de mărfuri………………………………………………………………..

   621 Transporturi aeriene după grafic……………………………………………………………
   6210 Transporturi aeriene dupa grafic……………………………………………………………..

   622 Transporturi aeriene ocazionale…………………………………………………………….

   6220 Transporturi aeriene ocazionale……………………………………………………………...

   631 Manipulări şi depozitări………………………………………………………………………
   6311 Manipulari ………………………………………………………………………………………

   6312 Depozitari……………………………………………………………………………………….

   632 Alte activităţi anexe transporturilor………………………………………………………..
   6321 Alte activitati anexe transporturilor terestre…………………………………………………

   6323 Alte activitati anexe transporturilor aeriene…………………………………………………

   634 Activităţi ale altor agenţii de transport ……………………………………………………
   6340 Activităţi ale altor agenţii de transport……………………………………………………….

b. Poştă şi telecomunicaţii…………………………………………………………………………..

   641 Activităţi de poştă şi de curier………………………………………………………………
   6411 Activităţi de corespondenţă…………………………………………………………………..
   6412 Activităţi de mesagerie………………………………………………………………………..
   6413 Activităţi de curier (altele decât cele de poştă naţională) …………………………………
c. Închirieri şi activităţi de servicii prestate………………………………………………………
   702 Închirierea şi subânchirierea bunurilor imobiliare proprii sau închiriate…………………..
   7020 Închirierea şi subânchirierea bunurilor imobiliare proprii sau închiriate………………….

   711 Închirierea autoturismelor şi utilitarelor de capacitate mică………………………………..

   7110 Închirierea autoturismelor şi utilitarelor de capacitate mică………………………………
   712 Închirierea altor mijloace de transport  ……………………………………………………….
   7121 Închirierea altor mijloace de transport terestru……………………………………………...
   713 Închirierea maşinilor şi echipamentelor   ……………………………………………………..
   7134 Închirierea altor maşini şi echipamente……………………………………………………...

   741 Activităţi juridice,contabilitate şi revizie contabilă,consultaţii referitoare la impunere;

    activităţi de studii de piaţă şi sondaj; consultaţii pentru afaceri şi management…………..

   7412 Activităţi de contabilitate, revizie contabilă, consultaţii în domeniul fiscal……………

   7413 Activităţi de studiere a pieţei şi de sondaj…………………………………………………..
   7415 Activităţile companiilor de management…………………………………………………….

   743 Activităţi de testări şi analize tehnice…………………………………………………………
   7430 Activităţi de testări şi analize tehnice ………………………………………………………..

   748 Alte activităţi de servicii prestate în principal intreprinderilor……………………………….
   7482 Activităţi de ambalare…………………………………………………………………………
   7483 Activităţi de secretariat, dactilografiere, multiplicare şi traduceri…………………………

   7484 Alte activităţi de servicii prestate în principal intreprinderilor……………………………..

Art.11. Activitatea societatii se va desfasura in spatii proprii / inchiriate, sau in alte locuri special amenajate. Societatea va putea infiinta reprezentante, filiale, sucursale, birouri sau agentii in orice localitate din tara si strainatate………………………………………………………

CAP.V. CONSTITUIRE, AUTORIZARE. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

.Art.12. Societatea este supusă autorizării judecătorului delegat de pe lângă Tribunalul Arad şi este persoană juridică din ziua înmatriculării în Registrul Comerţului de la Camera de Comerţ şi Industrie a judeţului Arad………..…………………………………………………………
CAP.VI. FUNCTIONAREA SOCIETATII - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Art.13. Societatea va fi condusa de  adunarea generala a asociaţilor, având ca principale obligatii următoarele:……………………………………………………………………………………

a. aproba structura organizatorica a societatii , numarul de posturi , nivelul de salarizare şi salariul directorului ……………………………………………………………………………. 

b. alege administratorii si cenzorul, le stabileste remuneratia, ii descarca de raspundere si ii revoca;…………………………………………………………………

c. stabileste bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate pe exercitiul urmator;………………………………………………………………………………………………….

d. examineaza, aproba sau modifica bilantul si anexele acestuia dupa analizarea raportului administratorilor si al cenzorului, aproba repartizarea profitului; …………………

e. hotareste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, inclusiv a celor externe; stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare, creditelor comerciale si garantiilor; aproba orice fel de credit financiar acordat de catre societate;………

f. hotareste cu privire la infiintarea si desfiintarea de sucursale, filiale, agentii etc, ale societatii; ;……………………………………………………………………………………………….

g. hotareste gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau mai multora dintre unitatile societatii. ;……………………………………………………………………………………………….

h. hotareste cu privire la actionarea in justitie a administratorilor sau a cenzorului care au produs pagube societatii;………………………………………………………..

i. hotareste schimbarea formei juridice a societatii;…………………………………………………

j. hotareste mutarea sediului societatii;……………………………………………………………….

k. hotareste schimbarea obiectului de activitate al societatii……………………………………….

l. hotareste marirea capitalului social,asocierea cu alte persoane fizice sau juridice , române sau străine………………………………………………………………………………………………

m. hotareste reducerea capitalului social sau reintregirea sa prin emisiunea de noi părţi sociale;…………………………………………………………………………………………………..

n. hotareste fuzionarea cu alte societati……………………………………………………………...

o. hotareste dizolvarea anticipata a societatii………………………………………………………..

p. delegarea unor atribuţii administratorilor……………………………………………

r. orice alte modificari ale actului constitutiv de societate sau orice alta hotarare pentru care este necesara aprobarea adunarii generale a asociaţilor…………………………………………

 Art.14.  Hotărârile asociaţilor  se iau în adunarea generală. Fiecare parte socială dă dreptul la un vot în adunarea generală a asociaţilor. Adunarea generală decide prin votul reprezentând majoritatea absolută a asociatilor şi a părtilor sociale. Adunarea generală a asociatilor are obligatia ca cel putin o data pe an sa lucreze în îndeplinirea atributiilor prevazute de lege si in actul constitutiv. Ea poate insa sa lucreze in indeplinirea atributiilor ori de cate ori este necesar.Convocarea adunării se face prin scrisoare, cu cel puţin 3zile înainte de ziua fixată pentru  ţinerea acesteia ,arătându-se ordinea de zi.

 Art.15. Adunarea generală a asociatilor  are latitudinea de a alege un cenzor care va fi expert contabil si va avea obligatia sa supravegheze gestiunea societatii si sa verifice daca bilantul si contul de beneficii si pierderi sunt legal intocmite si in concordanta cu registrele si daca acestea din urma sunt regulat tinute. Cenzorul trebuie sa-si exercite mandatul personal.

Cenzorul este numit de adunarea generala a asociatilor.

 Art.16. Nu pot fi cenzori, iar daca au fost numiti decad din mandatul lor:……………………….

a) rudele sau afinii pana la cel de al patrulea grad inclusiv sotiile sau sotii administratorilor …

b) persoane care primesc sub orice forma pentru alte functii decat aceea de cenzor o remuneratie de la societate……………………………………………………………………………

c) persoanele carora legea le interzice indeplinirea functiei de cenzor ………………………….

Art.17. Cenzorul este ales pe o perioadă de trei ani şi este remunerat cu o indemnizatie fixa stabilita de catre adunarea generală a asociaţilor …………………………………………………
Art.18. Cenzorul depune o garantie reprezentand a treia parte din garantia depusa de membrii consiliului de administratie …………………………………………………………………

Art. 19. Cenzorul are urmatoarele atributii:………………………………………………………….

a. supravegheaza gestiunea societatii, verifica daca bilantul si contul de profit si pierderi sunt legal intocmite si in concordanta cu registrele, daca acestea din urma sunt regulat tinute si daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea bilantului; despre toate acestea, precum si asupra propunerilor pe care le vor crede necesare asupra bilantului si repartizarii beneficiilor, cenzorii vor face adunarea generala a asociaţilor un raport amanuntit…………………………………………………………………………………………

b. efectueaza in fiecare luna in mod inopinat inspectia casei si verifica existenta valorilor ce sunt proprietatea societatii sau au fost primite in gaj, cautiune sau depozit…………………….

c. convoaca adunarea generala  a asociaţilor cand nu a fost convocata de administratori…….

d. ia parte la adunarile generale a asociaţilor , putand face sa se insereze in ordinea de zi propunerile pe care le va crede necesare…………………………………………………………..

e. constata regulata depunere a garantiei din partea administratorilor…………………………..

f. vegheaza ca dispozitiile legii si actului constitutiv sa fie indeplinite de administratori si eventualii lichidatori…………………………………………………………………………………….

g. cenzorul va aduce la cunostinta consiului de administratie neregularitatile in administratie si incalcarile legale si statutare pe care le constata, iar cazurile mai importante le vor aduce la cunostinta adunării generale a asociatilor ………………………………………………………..

h. cenzorul are dreptul sa obtina in fiecare luna, de la administratori, o situatie despre mersul operatiilor………………………………………………………………………………………………..

Art. 20. Atributiile si modul de functionare a cenzorului precum si drepturile si obligatiile cenzoului se completeaza cu dispozitiile legale in domeniu………………………………………

CAP. VII. ADMINISTRAREA SI REPREZENTAREA SOCIETATII - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Art.21. Societatea va fi administrată de  un numar de  5 administratori alesi de adunarea generală a asociatilor………………………………………………………………………………….

Art.22. Administratorii sunt alesi pentru o perioada de patru ani si pot fi realesi la sfarsitul mandatului. ……………………………………………………………………………………………..

Art.23.Pentru validitatea deciziilor administratorilor este necesara prezenta a cel putin jumatate din numarul administratorilor, air deciziile se iau cu majoritatea absoluta a membrilor prezenti. Administratorii au latitudinea de a face toate operatiunile care au ca scop realizarea obiectului de activitate  al societatii…………………………………………………….

Art. 24.Societarea este reprezentată  de directorul general in raporturile societatii cu organele financiar-bancare, cu organele statului si ale justitiei, precum si in raporturile cu partenerii contractuali si cu salariatii………………………………………………………………….

Art.25. Administratorii au obligatia de a-şi depune semnatura la registrul comertului , in termen de 15 zile de la numire………………………………………………………………………

Art.26.  Fiecare administrator este obligat, potrivit legii, sa depuna o garantie cel putin egala cu dublul remuneratiei lunare sau valoarea a zece părţi sociale…………………………………..

 Art.27. Societatea trebuie să ţină prin grija  administratorilor un registrul al asociaţilor. Registrul va fi ţinut în conformitate cu legislaţia în vigoare………………………….…………….

Art.28. Administratorii se intrunesc ori de cate ori este necesar, dar cel putin o data pe luna………………………………………………………………………………………………….

Art.29. Atributiile administratorilor sunt:…………………………………………………………

a. numesc directorul general şi stabileşte atribuţiile şi competenţele acestuia.

b. stabileşte regulamentul de organizare şi funcţionare şi atribuţiile compartimentelor sociatăţii……………………………………………………………………………………………..

c. aprobă angajarea personalului sociatăţii şi stabileşte atribuţiile acestora……………………

d. pregateste bilantul contabil si contul de profit si pierderi, precum si propunerile ce urmeaza sa fie prezentate adunarii generale a asociaţilor privind destinatia profitului……………………

e. pregateste propunerile ce urmeaza a fi prezentate adunarii generale a asociaţilor privind rezervele si eventuala utilizare a acestora…………………………………………………………...

f. pregateste programul de activitate, bugetul de venituri si cheltuieli……………………………

g. face propuneri privind emiterea de părţi sociale, asocierea cu alte persoane fizice /juridice, române /străine………………………………………………………………………………………….

h. avizeaza veniturile si cheltuielile societatii, investitiile proprii si reparatiile capitale………….

i. propune infiintarea, desfiintarea, mutarea sucursalelor, a filialelor, agentiilor sau reprezentantelor, precum si deschiderea de puncte de lucru, depozite si alte spatii comerciale………………………………………………………………………………………………

j. face propuneri privind numarul si structura de personal a societatii si nivelul de salarizare al acestuia………………………………………………………………………………………………….

k. numeste directorii executivi ai societatii…………………………………………………………..

l. negociaza cu sindicatele si reprezentantii salariatilor conform prevederilor legale, contractul colectiv de munca……………………………………………………………………………………….

m. tine Registrul asociaţilor……………………………………………………………………………
n. aproba perioadele de amortizare ale mijloacelor fixe din dotare, precum si modificarea acestora………………………………………………………………………………………………….

o. aproba scoaterea din uz a mijloacelor fixe casate……………………………………………….

p. rezolva si alte aspecte ale activitatii curente, de competenta sa……………………………….

Art.30. In executarea hotararilor adunarii generale si in executarea atributiilor proprii, consiliul de administratie si directorul general al societatii emi

te, potrivit legii, ordine, decizii si alte acte de dispozitie. Administratorii pot delega o parte din atributii directorului general .............

CAP.VIII. DESPRE BILANT - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Art.31. Societatea intocmeste bilant cel putin o data pen la inchiderea anului financiar. Activitatea economico financiară începe la 1 ianuarie şi se încheie la 31 decembrie a fiecărui an; primul an începe la data constituirii societăţii…………………………………………………..

Art.32. Administratorii trebuie sa prezinte cenzorului cel putin o data pe an bilantul si contul exercitiului anterior, insotit de documente justificative. Aceasta operatie se face cel putin cu o luna inainte de ziua stabilita pentru aplicarea prevederilor art.14 litera d din prezentul act constitutiv. Dupa verificarea tuturor documentelor cenzorul, va face pentru adunarea generala a asociatilor un raport amanuntit asupra bilantului…………………………..
Art.33. Bilantul se aproba de adunarea generală a asociatilor  si se depune in termen de 15 zile la administratia financiara. Un exemplar al bilantului contabil si al contului de profit si pierderi, vizat de administratia financiara, va fi depus la Oficiul Registrului Comertului, care va face si publicitatea legala in Monitorul Oficial, pe cheltuiala societatii………………………..

Art.34. Din beneficiile societatii se va preleva in fiecare an, cel putin 5% pentru formarea fondului de rezerva, pana ce acest fond atinge minim 1/5 din capitalul social. …………………
CAP.IX. DIZOLVAREA SOCIETATII - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - -- - --
Art.35. Societatea se dizolva prin:…………………………………………………………………….
a) trecerea timpului stabilit pentru durata societatii ………………………………………………...
b) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate…………………………………………………..
c) declararea nulitatii societatii………………………………………………………………………...
d) hotararea adunarii generala a asociaţilor………………………………………………………..
e) deschiderea procedurii lichidarii judiciare…………………………………………………………
f) in cazul pierderii a jumatate din capitalul social sau, dupa caz, al micsorarii lui sub minimul legal ……………………………………………………………………………………………………...
Art.36. Pentru motive întemeiate, statul sau orice altă persoană interesată,pot cere dizolvarea pe cale judecătorească a societăţii………………………………………………………

Art. 37. Despre dizolvarea societatii se face mentiune în Registrul Comertului si publicitate in Monitorul Oficial…………………………………………………………………………………………

CAP.X. LICHIDAREA SOCIETATII. DESPRE FUZIUNE SI DIVIZARE - - - - - - - - - - - - - - - - 

Art. 38. Lichidarea societatii se face in caz de dizolvare a societatii. In scopul lichidarii se vor numi unul sau mai multi lichidatori - persoane fizice sau juridice - numiti de adunarea generală a asociatilor, dintre administratori, sau alte persoane cu pregătire profesională corespunzătoare ………………………………………………………………………………………

Art.39. Din momentul intrarii in functiune a lichidatorilor, mandatul administratorilor si al conducerii executive inceteaza, acestia nemaiputand intreprinde noi operatiuni in numele societatii.Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii. Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze actele societatii incredintate de administratori si sa tina un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordine cronologica.Lichidatorii isi indeplinesc obligatiile stabilite prin lege sub controlul cenzorului. Lichidatorii care efectueaza noi operatii ce nu corespund scopului lichidarii sunt raspunzatori personal si solidar de executarea acestora………………………………………………………………………………………………..

Art.40. Înaintea plăţii oricăror sume în contul părţii ce se cuvine  asociaţilor,în caz de lichidare, lichidatorii vor achita creditorii societăţii……………………………………………….
Art.41.La incheierea lichidarii, lichidatorii vor intocmi bilantul de lichidare Bilantul de lichidare va fi supus spre aprobare adunarii generale a asociatilor. Bilantul semnat de lichidatori si insotit de raportul cenzorilor se va depune la Registrul Comertului si va fi publicat in Monitorul Oficial.Dupa aprobarea acestui bilant se considera ca societatea a descarcat pe lichidatori de activitatea lor…………………………………………………………………………………………….

Art.42. Dupa radierea societatii, registrele si actele societatii se vor depune la reprezentantul numit al societatii, care le va pastra si conserva timp de 5 ani. …………………………………
Art.43. Fuziunea se face prin absorbirea unei societati de catre o alta societate  sau prin contopirea a doua sau mai multe societati pentru a alcatui o noua societate. ………………….

Art.44. Divizarea se face prin impartirea intregului patrimoniu al societatii care isi inceteaza existenta, intre doua sau mai multe societati existente sau care iau, astfel fiinta. Societatea nu isi inceteaza existenta, in cazul in care o parte din patrimoniul ei se desprinde si se transmite catre una sau mai multe societati existente sau care iau astfel fiinta ………………..

Art.45. Fuziunea sau divizarea se hotaraste de fiecare societate in parte, in conditiile stabilite pentru modificarea actului constitutiv al societatii si cu respectarea procedurii legale. ………..

CAP.XI. FORTA DE MUNCA.  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - -

Art.46. Incadrarea salariatilor se va face pe baza de contract individual de munca cu respectarea prevederilor legale in materie. Salarizarea se stabileste prin acordul liber al partilor cu respectarea limitei minime de salarizare prevazute de lege …………………………

Art.47. Societatea poate incadra si salariati ai altor societati sau regii autonome, cu conditia ca acestia sa presteze activitati in afara orelor de program de la locul de munca de la care provin. ……………………………………………………………………………………………………

CAP.XII.  DESPRE MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV SI DESPRE ASOCIERE - - - -

Art.48. Prezentul act constitutiv poate fi modificat numai  de catre adunarea generală a asociatilor, cu respectarea conditiilor de forma si publicitate prevazute de lege. ………………
Art.49. Acolo unde nu are prevederi exprese, prezentul act constitutiv se completeaza cu prevederile Legii 31/1990 modificată şi republicată în 1998, ale Codului comercial si ale celorlalte legi conexe. ………………………………………………………………………………….
Redactat in 7 (sapte) exemplare originale a cate 8 (opt) pagini inclusiv autentificarea, din care am primit astazi, data autentificarii, 6 (sase) exemplare. ……………………………………


Semnături:

……………………………………………………..         
……...
…………………………………..

           ……………………………………………

/

ROMANIA

BIROUL NOTARIAL ………….

ARAD, str. ….., nr. …., jud. Arad

INCHEIERE DE AUTENTIFICARE NR._______/_________
-----In fata mea, ………………………….., notar public, la sediul biroului, s-a prezentat……………………………………, domiciliat in…….…………. str. ……………………., nr……, identificat cu BI seria………….., eliberat de Politia ………………… la data de ………….., in calitate de imputernicit de adunarea generală a asociatilor SC „CARGO ARAD” SR.L., care dupa citire actului a consimtit la autentificarea prezentului inscris si a semnat toate exemplarele lui. ----------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------In temeiul art.8, lit.b, din Legea nr. 36/1995-------------------------------

---------------------------------se declara autentic prezentul inscris------------------------

-----S-a taxat cu __________lei.---------------------------------------------------------------------------------

-----S-a perceput onorariul de __________lei , cu chitanta nr.___________. -----------------------

-----S-a aplicat timbru judiciar de ________lei pe exemplarul 1-----------------------------------------

NOTAR PUBLIC,

