Spitalul de Psihiatrie
) Capalnas

Loc. Capalnas, FN, Judetul Arad
Telefon: 0257/557553-sectie, telefon/fax: 0257/434555-secretariat
CIF 3678394

|
|
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL

SPITALULUI DE PSIHIATRIE CAPALNAS,
organizeaza: |
concurs pentru ocuparea functiei de MANAGER, persoana fizica, pe perioada
determinaté‘

In conformitate cu prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Arad, nr.
94/26.02.2025privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului
pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica din cadrul spitalelor publice aflate in
subordinea Consiliului Judetean Arad, la concurs are acces orice persoana fizica care indeplineste
cumulativ urmatoarele conditii: ‘

e are cetatenia roméana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

e cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e este apta din punct de vedere medical si psihologic sé& exercite functia de manager.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate, respectiv pe bazd de evaluare
psihologicd organizata prin intermediul unitatilor| specializate acreditate in conditiile legii;

e indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitatea studiilor, prevazute la art. 176
alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e indeplineste conditia de absolvire a unor cursuri de perfectionare in management sanitar
sau management al serviciilor de sanatate, avizate de Ministerul S&natatii in baza criteriilor
de calitate stabilite prin ordin al ministrului sanatatii prevazut la art. V din Ordonanta
Guvernului nr. 37/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii si a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum si
stabilirea unor alte masuri in domeniul sanatatii, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 328/2022;

e nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face
o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

e nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurant3 a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

e nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la perspoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare..

Concursul se va desfdsura la sediul Spitalului de Psihiatrie Capéalnas, Loc. Capalnas, FN, judetul
Arad, in perioada 07.03.2025 - 25.04.2025 si va consta in doud etape, dupd cum urmeaza:




e etapa de verificare a indeplinirii de cétre candidat| a conditiilor stabilite in anuntul de
concurs, etapa eliminatorie;

e etapa de sustinere publicd si de evaluare a proie tulw de management.

Inscrierile se fac la sediul spitalului, Compartimentul RUNOS, pénd cel tirziu la data
de 08.04.2025, ora 15:00. Dosarul de inscriere va contine urmétoarele documente:

e cererea de inscriere la concurs;

e copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate; ‘

e copia certificatului de casatorie sau a altui docurpent prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

e copiile documentelor care atestd nivelul studulor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului;

e copia carnetului de munca, a adevermt;el ehberate de angajator pentru perioada lucrat3,
care sa ateste vechimea in munc si in speualutatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

o certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

e adeverinta medicald care s3 ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului, si avizul psihologic eliberat pe baza unei evaluéri psihologice
organizate prin intermediul unitatilor specializ?te acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

e certificatul de integritate comportamentald din ;care sa reiasa ca nu a comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiun| sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Slstemulm National de Date Genetice Judiciare, cu modificrile ulterioare;
curriculum vitae, model comun european;
proiectul de management;

e declaratie pe propria rdspundere a candidatului c& proiectul de management este conceput
si realizat integral de cétre candidat;

e declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe
documentele depuse la dosarul de inscriere.

Candidatii interesati vor putea vizita spitalul in data de 21.03.2025, intre orele 9:00-14:00.
Orice persoana care isi manifestd intentia de a participa la sustinerea publicd a proiectului de
management si de a adresa intrebari, va transmite solicitarea de participare si eventualele

intrebédri la adresa de email secretariat@spitalulcapalnas.ro pana in data de 22.04.2025 ora
09:00.

Bibliografie:

e Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,(*republicatd*), cu modificirile si
completarile ulterioare, TITLUL VII — Spitalele;

o Hotararea nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazd conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale, in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Ordinul 914/2006 (*actualizat*) pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care
trebuie sd le indeplineascd un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de
functionare;

e Ordinul nr. 1792/2002 (*actualizat*) pentru aprobarea normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

e Ordinul nr.1043/2010 (*actualizat*) privind aprobarea normelor metodologice pentru
elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al s;ftalulu: public;




e Ordinul 1224/2010 (*actualizat*) privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenta medicala spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea OMS
1778/2006, privind aprobarea normativelor de personal;

e Ordinul 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, cu modificdrile si completarile ulterioare|

e Ordinul 1384/2010 privind aprobarea modelului-cadru al contractului de management si a
listei indicatorilor de performantd a activitatii managerului spitalului public, cu modificrile
si completarile ulterioare;

Tema proiectului de management este la alegerea candidatului din urm&toarea listd de 5
teme, care va fi adaptatd la problemele spitalului care arganizeazi concursul:

a) planificarea si organizarea serviciilor de sdnitate la nivelul spitalului;

b) siguranta si satisfactia pacientului;

¢) managementul calitatii serviciilor medicale;

d) managementul resurselor umane;

e) performanta clinica si financiard a activittilor spitalului.

* Proiectul se realizeazd individual de c&tre candidat si se dezvoltd intr-un volum de maximum

15-20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, marimea 12, spatiere
la un rand.

Calendarul de desfasurare a concursului este urméatorul:

N Specificare DATA ORA
crt

1 PUBLICARE ANUNT 07.03.2025

intre orele

2 VIZITAREA SPITALULUI 21.03.2025 09:00-14:00
3 TERMEN LIMITA DE INSCRIERE CANDIDATI 08.04.2025 ora 15:00
4 E;Ii':“li’:alt):ri\;ERIFICARE A DOSARELOR-etapa 09.04.2025 ora 14:00
5 AFISAREA REZULTATE VERIFICARE DOSARE 09.04.2025 ora 15:00
6 TERMEN DEPUNERE CONTESTATII 10.04.2025 ora 15:00
7 TERMEN SOLUTIONARE CONTESTATII 11.04.2025 ora 15:00
8 AFISARE REZULTATE SOLUTIONARE CONTESTATII 11.04.2025 ora 16:00
9 AFISAREA PROIECTELOR PE SITE-UL SPITALULUI 11.04.2025 ora 16:00
10 SUSTINEREA PUBLICA PROIECT MANAGEMENT 23.04.2025 ora 10:00
11 AFISAREA REZULTATELOR OBTINUTE 23.04.2025 ora 16:00
12 | TERMEN DE DEPUNERE A CONTESTATIILOR 24.04.2025 ora 16:00
13 | TERMEN DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR 25.04.2025 ora 14:00
14 | AFISARE REZULTATE SOLUTIONARE CONTESTATII 25.04.2025 ora 15:00
15 | AFISARE REZULTATE FINALE 25.04.2025 ora 16:00

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentului RUNOS al unitatii sanitare,
telefon 0751/619407.

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
ec. Seran Mihai Gratian

™




