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Nr. 3.587/12.02.2026

REFERAT DE APROBARE
privind proiectul de hotarare pentru aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arad
ca urmare a reorganizarii

1. Descrierea situatiei actuale

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (1) lit. a si ale alin. (2) lit. ¢ din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul judetean
aproba, in conditiile legii, la propunerea presedintelui consiliului judetean, regulamentul de
organizare si functionare a consiliului judetean, organigrama, statul de functii, requlamentul de
organizare si functionare ale aparatului de specialitate al consiliului judetean, precum si ale
institutiilor publice de interes judetean si ale societatilor si regiilor autonome de interes
judetean.

In baza prevederilor art. 191 alin. (1) lit. a si alin. (2) lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, presedintele consiliului judetean
intocmeste si supune spre aprobare consiliului judetean regulamentul de organizare si
functionare a acestuia, organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si
functionare a aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor publice de interes judetean si
ale societatilor si regiilor autonome de interes judetean.

2. Motivele de fapt care impun reglementarea respectiva, ratiunile care au determinat
initierea proiectului de hotarare

Prin adresa Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arad nr.
10.489/12.02.2026, inregistrata la Consiliul Judetean Arad cu nr. 3586/12.02.2026, s-a solicitat
aprobarea organigramei si a statului de functii pentru Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Arad ca urmare a reorganizarii, avand in vedere propunerile de modificari
fata de:
- Hotérarea Consiliului Judetean Arad nr. 125/30.03.2023 privind aprobarea Regulamentelor
de organizare si functionare pentru serviciile sociale aflate in subordinea Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arad si pentru modificarea art. 5 si art. 6 din Hotararea
Consiliului Judetean Arad nr. 411/22.11.2022 privind reorganizarea centrelor rezidentiale
pentru persoane adulte cu dizabilitdti din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Arad;
- Hotéararea Consiliului Judetean Arad nr. 181/29.05.2025 privind aprobarea organigramei si a
statului de functii pentru Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arad ca
urmare a reorganizarii;
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- Hotararea Consiliului Judetean Arad nr. 453/23.12.2025 privind aprobarea statului de functii
pentru Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arad.

3. Schimbari preconizate prin propunere
Reorganizarea centrelor (serviciilor sociale) din subordinea aparatului propriu
Infiintare/desfiintare servicii sociale

1. Se infiinteaza serviciul social de zi Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Safir, cu o capacitate de 30 de beneficiari pe zi, in subordinea Serviciului pentru
Prevenirea Marginalizarii Sociale, Trafic, Migratie si Repatrieri.

Infiintarea acestui serviciu social este solicitata de seful Serviciului Strategii, Proiecte,
Monitorizare si Control Servicii Sociale, Relatii ONG, prin adresa nr. 457/10.02.2026, aprobata
de directorul general.

Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Safir va avea o structura organizatorica
de 11 posturi vacante in regim contractual, astfel:

- 1 post de conducere de sef centru gradul Il (S);

- 1 post de asistent social grad profesional principal (S);

- 1 post de psiholog grad profesional practicant (S);

- 1 post de psihopedagog grad profesional principal (S);

- 1 post de psihopedagog (S);

- 1 post de kinetoterapeut grad profesional debutant (S);

- 1 post de asistent medical grad profesional principal (PL);

- 2 posturi de instructor de educatie grad profesional principal (M);

- 1 post de masor (M);

- 1 post de ingrijitoare.

Structura organizatorica a centrului este propusa de seful Serviciului pentru Prevenirea
Marginalizarii Sociale, Trafic, Migratie si Repatrieri prin adresa nr. 420/11.02.2026, aprobata
de directorul general, si va fi constituitd prin mutarea si transformarea unor posturi vacante
existente Tn cadrul altor servicii sociale, dupa cum urmeaza:

- 1 post vacant de inspector de specialitate GP IA (S) din cadrul Centrului Multifunctional
de Consiliere si Educatie se muta la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Safir
si se transforma in post vacant de conducere de sef centru gradul Il (S);

- 1 post vacant de asistent social grad profesional practicant (S) din cadrul Centrului
Multifunctional de Consiliere si Educatie se muta la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Safir si se transforma in post vacant de psiholog, grad profesional practicant (S);

- 1 post vacant de psihopedagog grad profesional debutant (S) din cadrul Centrului
Multifunctional de Consiliere si Educatie se muta la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Safir si se transforma in post vacant de psihopedagog (S);

- 1 post vacant de psihopedagog grad profesional principal (S) de la Centrul de Terapie si
Recuperare pentru Copii — Ghicelul se muta la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Safir;

- 1 post vacant de asistent medical grad profesional principal (PL) de la Centrul de
Recuperare pentru Copii — Lipova se muta la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Safir;

- 1 post vacant de asistent social grad profesional principal (S) de la Compartimentul Case
de Tip Familial — Santana — sediul administrativ se muta la Centrul de Zi pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Safir;

- 1 post vacant de psihopedagog grad profesional principal (S) de la Compartimentul Case
de Tip Familial — Santana — sediul administrativ se muta la Centrul de Zi pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Safir si se transforma in post vacant de kinetoterapeut, grad profesional
debutant (S);
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- 2 posturi vacante de instructor de educatie, grad profesional principal (M) de la
Compartimentul Case de Tip Familial — Santana — Casa de Tip Familial SOS 6 (1 post) si
Casa de Tip Familial SOS 8 (1 post) se muta la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Safir;

- 1 post vacant de educator (S) de la Compartimentul Case de Tip Familial — Ineu — Casa
de Tip Familial nr. 1 Johannes Mocrea se muta la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Safir si se transforma in post vacant de masor (M);

- 1 post vacant de educator grad profesional principal (S) de la Compartimentul Case de
Tip Familial — Ineu — Casa de Tip Familial nr. 2 Sf. Elisabeta Mocrea se muta la Centrul de Zi
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Safir si se transforma in post vacant de ingrijitoare.

2. Se desfiinteaza doua servicii sociale de tip rezidential, aflate in proces de
dezinstitutionalizare, si anume: Centrul de ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati — Tabacovici si Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati — Paulis, incepand cu data de 20.02.2026.

Inchiderea celor 2 centre este solicitatd de directorul general adjunct asistenta sociala, prin
referatele nr. 9335/10.02.2026 si nr. 9336/10.02.2026, aprobate de directorul general.
Personalul existent va fi mutat, cu repartizarea corespunzatoare a posturilor si cu acordul
titularilor, in doua servicii sociale care sunt propuse spre infiintare.

Potrivit referatului nr. 9335/10.02.2026, se propune infiintarea serviciului social in
comunitate Centrul pentru Viata Independenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
”Jupiter”, incepand cu data de 20.02.2026, cu o capacitate de 20 de locuri, care va avea
urméatoarea structura de personal, preluatd de la Centrul de ingrijire si Asistentd pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati — Tabacovici:

* 1 post ocupat de sef de centru gradul Il (S);

» 1 post ocupat de asistent social, grad profesional principal (S);

» 1 post ocupat de psihopedagog, grad profesional principal (S);

» 1 post ocupat de logoped, grad profesional principal (S);

» 1 post ocupat de kinetoterapeut (S);

« 1 post ocupat de educator, grad profesional principal (S)

+ 1 post ocupat de asistent medical, grad profesional principal (PL);

» 2 posturi ocupate de asistent medical (PL);

» 3 posturi ocupate de lucrator social, grad profesional principal (M);

» 1 post ocupat de administrator | (M);

» 2 posturi ocupate de bucatar;

+ 1 post ocupat de sofer | (M/G);

« 1 post ocupat de ingrijitoare;

» 1 post vacant de muncitor calificat TP | (G);

« 1 post vacant de psiholog, grad profesional stagiar (S).

Potrivit referatului nr. 9336/10.02.2026, se propune infiintarea serviciului social in
comunitate Centrul pentru Viata Independenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
”"Venus”, incepand cu data de 20.02.2026, cu o capacitate de 20 de locuri, care va avea
urmatoarea structuréd de personal, preluatd de la Centrul de ingrijire si Asistenta pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati — Paulis:

» 1 post vacant de sef de centru gradul Il (S);

« 1 post ocupat de asistent social, grad profesional principal (S);

» 1 post ocupat de psihopedagog, grad profesional principal (S);

« 1 post ocupat de psiholog, grad profesional practicant (S);

» 1 post ocupat de kinetoterapeut (S);

« 2 posturi ocupate de asistent medical, grad profesional principal (PL);

» 1 post ocupat de asistent medical (PL)
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» 5 posturi ocupate de instructor de educatie, grad profesional principal (M);
* 2 posturi ocupate de infirmiera (G);

» 3 posturi ocupate de muncitor calificat TP | (G)

+ 1 post ocupat de sofer | (M/G);

» 1 post ocupat de ingrijitoare.

Ca urmare a infiintarii Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Safir, se
diminueaza numarul de posturi din cadrul altor centre, astfel:
- la Centrul Multifunctional de Consiliere si Educatie se diminueaza numarul de posturi, de la
11 la 8 si va cuprinde un numar de 8 posturi ocupate in regim contractual de executie;
- la Centrul de Terapie si Recuperare pentru Copii - Ghiocelul se diminueaza numarul de
posturi, de la 15 la 14 si va cuprinde un numar de 14 posturi ocupate in regim contractual, din
care 1 post de conducere de sef centru si 13 posturi de executie;
- la Centrul de Recuperare pentru Copii — Lipova se diminueaza numarul de posturi, de la 5 la
4 si va cuprinde un numar de 4 posturi ocupate in regim contractual de executie;
- la Compartimentul Case de Tip Familial — Santana se diminueaza numarul de posturi, de la
29 la 25 si va cuprinde un numar de 24 posturi ocupate si 1 post vacant, in regim contractual,
din care 1 post de conducere de sef centru si 24 posturi de executie;
- la Compartimentul Case de Tip Familial — Ineu se diminueaza numarul de posturi, de la 20 la
18 si va cuprinde un numar de 17 posturi ocupate si 1 post vacant, in regim contractual, din
care 1 post de conducere de sef centru si 17 posturi de executie.

4. Argumentarea oportunitatii si eficientei propunerii prin compararea obiectivelor
propuse cu rezultatele existente In domeniul supus reglementarii, in baza unor
informatii reale, exacte si complete

- Infiintarea Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Safir este argumentata prin
necesitatea finalizarii, pana la data de 30.06.2026, a Proiectului “Centrul de zi pentru persoane
adulte cu dizabilitati Safir” finantat de catre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale prin
Planului National de Redresare si Rezilienta (PNRR);

- Inchiderea a doua servicii sociale de tip rezidential (Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi — Tabacovici si Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati — Paulis) este argumentatd prin faptul ca acestea sunt in
proces de dezinstitutionalizare, potrivit prevederilor legale Tn vigoare privind sustinerea
procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri
de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii;

- Infiintarea celor doua servicii sociale in comunitate (Centrul pentru Viatd Independenta
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati "Jupiter” si Centrul pentru Viata Independenta pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitdti "Venus”) este argumentatd prin necesitatea transferului
beneficiarilor din cele 2 centre desfiintate, pentru dezvoltarea autonomiei personale, integrarea
sociala si participarea in comunitate, precum si personalizarea serviciilor (abordarea centrata
pe persoana).

5. Impactul socio-economic - efectele asupra mediului macroeconomic, de afaceri,
social si asupra mediului inconjurator, inclusiv evaluarea costurilor si beneficiilor
Nu este cazul.

6. Impactul financiar asupra bugetului judetului

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arad, prin adresa nr.
10.489/12.02.2026, inregistrata la Consiliul Judetean Arad cu nr. 3586/12.02.2026,
mentioneaza ca numarul de posturi aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Arad nr.
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453/23.12.2025 nu se modifica si se vor cuprinde in bugetul de venituri si cheltuieli care va fi
aprobat pe anul 2026, la capitolul cheltuieli de personal.

7. Efectele proiectului de hotarare asupra hotararilor Consiliului Judetean Arad in
vigoare

- Anexa nr. 1 la Hotarérea Consiliului Judetean Arad nr. 181/29.05.2025 privind aprobarea
organigramei si a statului de functii pentru Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Arad ca urmare a reorganizarii isi inceteaza aplicabilitatea,

- Hotararea Consiliului Judetean Arad nr. 453/23.12.2025 privind aprobarea statului de functii
pentru Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Arad fsi inceteaza
aplicabilitatea,

- prevederile art. 11 si art. 13 din Hotararea Consiliului Judetean Arad nr. 125/30.03.2023
privind aprobarea Regulamentelor de organizare si functionare pentru serviciile sociale aflate
in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Arad si pentru
modificarea art. 5 si art. 6 din Hotararea Consiliului Judetean Arad nr. 411/22.11.2022 privind
reorganizarea centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati din cadrul Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arad isi inceteaza aplicabilitatea.

8. Consultari efectuate in vederea elaborarii proiectului de hotare, dupa caz
Nu este cazul.

9. Temeiul legal care sta la baza adoptarii hotararii

In situatia acestui proiect de hotarare sunt incidente urmatoarele prevederi, in a caror
implementare si aplicare a fost elaborat acest proiect, dupa cum urmeaza:
- prevederile art. 173 alin. (1) lit. a, alin. (2) lit. ¢, art. 191 alin. (1) lit. a si alin. (2) lit. a din
0O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 10 si art. 11 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr 53/2003 Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 4 alin. (1) din H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum
si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Precizez ca, dupa adoptarea hotararii si comunicarea ei, directorul general al Directiei
va lua toate masurile necesare in vederea punerii in aplicare a modificarilor mentionate mai
sus, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii in vigoare.

In sensul celor de mai sus, si in baza art. 182 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, initiez si supun spre aprobare
proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arad ca urmare a reorganizarii.

PRESEDINTE,
lustin CIONCA
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