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Nr. 11.263/18.05.2026  
 

REFERAT  DE APROBARE 
privind stabilirea salariilor de bază pentru unele categorii de personal  

din cadrul Direcției Județene de Evidență a Persoanelor Arad 
 începând cu drepturile salariale aferente lunii iulie 2026 

 
1. Descrierea situației actuale 

În conformitate cu prevederile art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, 
pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul familiei ocupaţionale 
"Administraţie" din aparatul propriu al consiliilor judeţene, primării şi consilii locale, din 
instituţiile şi serviciile publice de interes local şi judeţean din subordinea acestora, salariile de 
bază se stabilesc prin hotărâre a consiliului local, a consiliului judeţean sau a Consiliului 
General al Municipiului Bucureşti, după caz; iar potrivit alin. (3), stabilirea salariilor lunare se 
realizează de către ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 25 alin. (1) din 
lege. Potrivit alin. (4) al aceluiași articol, nivelul veniturilor salariale se stabileşte, în condiţiile 
prevăzute la alin. (1) şi (3), fără a depăşi nivelul indemnizaţiei lunare a funcţiei de 
vicepreşedinte al consiliului judeţean, exclusiv majorările prevăzute la art. 16 alin. (2), cu 
încadrarea în cheltuielile de personal aprobate în bugetele de venituri şi cheltuieli. 
  Potrivit prevederilor art. XVI alin. (3) din Legea nr. 141/2025 privind unele măsuri fiscal-
bugetare, cu modificările și completările ulterioare, prin derogare de la prevederile art. 11 alin. 
(1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi completările ulterioare, în anul 2026, 
începând cu data de 1 ianuarie, pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul 
familiei ocupaţionale „Administraţie“ din aparatul propriu al consiliilor judeţene, primării şi 
consilii locale, din instituţiile şi serviciile publice de interes local şi judeţean din subordinea 
acestora, salariile de bază se menţin la acelaşi nivel cu cel ce se acordă pentru luna 
decembrie 2025, în măsura în care personalul ocupă aceeaşi funcţie şi îşi desfăşoară 
activitatea în aceleaşi condiţii.  

 
2. Motivele de fapt care impun reglementarea respectivă, rațiunile care au determinat 
inițierea proiectului de hotărâre  

Prevederile art. 1 din H.G. nr. 146/2026 pentru stabilirea salariului de bază minim brut 
pe ţară garantat în plată, începând cu data de 1 iulie 2026, salariul de bază minim brut pe ţară 
garantat în plată, prevăzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, se stabileşte în bani, fără a include 
sporuri şi alte adaosuri, la suma de 4.325 lei lunar, pentru un program normal de lucru. 
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          Urmare a solicitării Direcției Județene de Evidență a Persoanelor Arad nr. 
13.516/14.05.2026, înregistrată la Consiliul Județean Arad cu nr. 11.072/15.05.2026, începând 
cu drepturile salariale aferente lunii iulie 2026, salariile de bază pentru unele categorii de 
personal din cadrul Direcției Județene de Evidență a Persoanelor Arad se stabilesc la suma de 
4.325 lei pentru gradația 0. 
 
3. Schimbări preconizate prin propunere 

Având în vedere prevederile art. 1 din H.G. nr. 146/2026 pentru stabilirea salariului de 
bază minim brut pe ţară garantat în plată, se impune modificarea salariilor de bază pentru 
unele categorii de funcții publice de execuție, astfel: lit. A. Salarizarea funcționarilor publici, 
pct. II. Funcții publice de execuție, nr. crt. 1 - consilier, consilier juridic grad profesional asistent 
(studii superioare), consilier, consilier juridic grad profesional debutant (studii superioare), nr. 
crt. 2 - referent grad profesional superior (studii medii), referent grad profesional principal 
(studii medii), referent grad profesional asistent (studii medii), referent grad profesional 
debutant (studii medii) și lit. C Salarizarea funcțiilor în regim contractual, pct. II Funcții de 
execuție, nr. crt. 1 șofer TP I (studii medii/generale), la suma de 4.325 lei pentru gradația 0, 
prin hotărâre a consiliului judeţean. 
   
4. Argumentarea oportunității și eficienței propunerii prin compararea obiectivelor 
propuse cu rezultatele existente în domeniul supus reglementării, în baza unor 
informații reale, exacte și complete 

Luând în considerare:  
-Hotărârea Consiliului Judeţean Arad nr. 491/28.12.2023 privind stabilirea salariilor de 

bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul Direcției Județene de 
Evidență a Persoanelor Arad;  

-Hotărârea Consiliului Judeţean Arad nr. 227/30.07.2024 pentru modificarea Anexei la 
Hotărârea Consiliului Județean Arad nr. 491/28.12.2023 privind stabilirea salariilor de bază 
pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul Direcției Județene de Evidență a 
Persoanelor Arad; 

-Hotărârea Consiliului Județean Arad nr. 12/30.01.2025 privind stabilirea salariilor de 
bază pentru unele categorii de personal din cadrul Direcției Județene de Evidență a 
Persoanelor Arad începând cu drepturile salariale aferente lunii ianuarie 2025; 

-Hotărârea Consiliului Judeţean Arad nr. 421/27.11.2025 privind aprobarea statului de 
funcții pentru Direcția Județeană de Evidență a Persoanelor Arad. 

și 
         Având în vedere prevederile H.G. nr. 146/2026 pentru stabilirea salariului de bază 
minim brut pe ţară garantat în plată, se impune modificarea salariilor de bază pentru unele 
categorii de funcții publice de execuție: lit. A. Salarizarea funcționarilor publici, pct. II. Funcții 
publice de execuție, nr. crt. 1 - consilier, consilier juridic grad profesional asistent (studii 
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superioare), consilier, consilier juridic grad profesional debutant (studii superioare), nr. crt. 2 - 
referent grad profesional superior (studii medii), referent grad profesional principal (studii 
medii), referent grad profesional asistent (studii medii), referent grad profesional debutant 
(studii medii) și lit. C Salarizarea funcțiilor în regim contractual, pct. II Funcții de execuție, nr. 
crt. 1 șofer TP I (studii medii/generale), la suma de 4.325 lei pentru gradația 0, prin hotărâre a 
consiliului judeţean. 
 
5. Impactul socio-economic - efectele asupra mediului macroeconomic, de afaceri, 
social şi asupra mediului înconjurător, inclusiv evaluarea costurilor şi beneficiilor 
Nu este cazul. 
 
6. Impactul financiar asupra bugetului județului 
          Direcţia Județeană de Evidență a Persoanelor Arad prin solicitarea nr. 
13.516/14.05.2026, înregistrată la Consiliul Judeţean Arad cu nr. 11.072/15.05.2026 
menţionează că se încadrează în bugetul de venituri și cheltuieli aprobat pe anul 2026.  

 
7. Efectele proiectului de hotărâre asupra hotărârilor Consiliului Județean Arad în 
vigoare 
           Menționez că, la data de la care prezenta hotărâre produce efecte, Anexa la Hotărârea 
Consiliului Județean Arad nr. 491/28.12.2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru 
funcționarii publici și personalul contractual din cadrul Direcției Județene de Evidență a 
Persoanelor Arad, se modifică după cum urmează: lit. A. Salarizarea funcționarilor publici, pct. 
II. Funcții publice de execuție, nr. crt. 1 - consilier, consilier juridic grad profesional asistent 
(studii superioare), consilier, consilier juridic grad profesional debutant (studii superioare), nr. 
crt. 2 - referent grad profesional superior (studii medii), referent grad profesional principal 
(studii medii), referent grad profesional asistent (studii medii), referent grad profesional 
debutant (studii medii) și lit. C Salarizarea funcțiilor în regim contractual, pct. II Funcții de 
execuție, nr. crt. 1 șofer TP I (studii medii/generale), la suma de 4.325 lei pentru gradația 0. 

Precizez că celelalte prevederi ale Hotărârii nr. 491/28.12.2023 privind stabilirea 
salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul Direcției 
Județene de Evidență a Persoanelor Arad rămân nemodificate. 
 

8. Consultări efectuate în vederea elaborării proiectului de hotărâre, după caz 
Nu este cazul. 
 

9. Temeiul legal care stă la baza adoptării hotărârii 
- prevederile art. 159-164 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare;  
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- prevederile art. 3 alin. (1) și alin. (4),  art. 10, art. 11 și art. 37 din Legea-cadru nr. 

153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

- prevederile art. XVI alin. (3) din Legea nr. 141/2025 privind unele măsuri fiscal-

bugetare, cu modificările și completările ulterioare; 

- prevederile art. 1 din H.G. nr. 146/2026 pentru stabilirea salariului de bază minim brut 

pe ţară garantat în plată; 

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. a, art. 417 și ale art. 552 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Precizez că, după adoptarea hotărârii și comunicarea ei, directorul executiv al Direcției 
Județene de Evidență a Persoanelor Arad va lua toate măsurile necesare în vederea punerii în 
aplicare a acesteia, cu respectarea legislației specifice salarizării și a legislației muncii în 
vigoare, precum și cu încadrarea în bugetul de venituri și cheltuieli aprobat pentru anul 2026.  

În sensul celor de mai sus și în baza art. 182 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, inițiez și supun spre aprobare 
proiectul de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază pentru unele categorii de personal din 
cadrul Direcției Județene de Evidență a Persoanelor Arad începând cu drepturile salariale 
aferente lunii iulie 2026. 

 
 
 
 

PREȘEDINTE, 
Iustin Cionca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   2 ex. 


